ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
PRIMAR

CONVOCATOR

in baza Dispozitiei Primarului Municipiului Tarnaveni nr. /736 din /9.70.20/%

Se convoacid consiliul local al municipiului Tarndveni in sedinta ordinard in data

de 25 octombrie 2012, orele 14.00, la sediul consiliului local. cu urmatoarea:

ORDINE DE ZI

1. Proiect de hotarare privind aprobarea Protocolului privind constituirea Punctului de
lucru al Serviciului Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pagapoartelor Simple
— Mures in municipiul Tarnadveni.

2. Proiect de hotardre privind aprobarea Actului adifional nr. 2 la Contractul de
concesiune nr. 5372/15.03.2012 incheiat cu S.C. SOL STARK POWER S.R.L.
Timigoara.

3. Proiect de hotdrdre privind aprobarca necesildtii §i oportunitatii modernizarii
sistemului de iluminat public din municipiul Tarnaveni.

4. Proiect de hotardre privind aprobarea racordarii la reteaua de iluminat public a
instalatiilor electrice de iluminat festiv utilizate de agentii economici in perioada
sarbatorilor de iarnd pentru impodobirea domeniului public.

5. Proiect de hotarare privind aprobarea modificarii H.C.L. nr. 101/29.09.201 1. privind
accesul si deplasarea vehiculelor cu tractiune animald pe raza municipiului Tarndveni in
zilele de targ .

6. Proiect de hotdrare privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare a
compartimentului Consiliere Servicii Sociale din cadrul Serviciului Public de Asisten{a
Sociala.

7. Proiect de hotardre privind aprobarea sumelor necesare pentru decontarea navetei
cadrelor didactice pentru luna septembrie 2012.
8. Proiect de hotdrdre privind aprobarea contului de executie al bugetului general al
municipiului Tarndveni la 30 sepetmbrie 2012,

9. Proiect de hotdrare privind aprobarea calendarului in vederea reluarii procedurii de
concurs de proiecte de management la Casa Municipald de Culturd “Mihai Eminescu™
Tarnaveni.

10. Proiect de hotdrare privind aprobarea transformarii functiei publice specifice vacante
de politist local clasa Il grad profesional superior intr-o functie publica de nivel inferior.



11. Proiect de hotarare privind aprobarea criteriilor, procedurilor si atributiilor specifice
pentru ocuparea functiei de administrator public, a contractului - cadru de management
pentru administratorul public, precum si a obiectivelor §i criteriilor de performania ce
(rebuie indeplinite in vederea cvaluarii acestuia.

12. Proiect de hotdrare privind aprobareca disponibilizarii autoturismului marca Daecwoo
TF19Y Cielo cu numirul de inmatriculare MS-07-PMT.

13. Proiect de hotdrare privind aprobarea scoaterii din [uncliune a bunurilor inscrise in
ancxele 1 si 2 in vederea valorificarii sau casirii, dupa caz.

14. Proiect de hotdrdre privind aprobarea scoaterii din functiune §i casarii mijloacelor
fixe si a obiectelor de inventar apartinand patrimoniului municipiului Tarndveni pe anul
2011,

15. Proiect de hotarare privind aprobarea completdrii protocolului incheiat intre
municipiul Tarndveni si Asociatia “Amicilia” in ceea ce priveste colaborarea cu Corala
“Amicii”.
16. Informare cu privire la solicitarea de colaborare propusa de Asociatia “Lalcaua™
Tarnaveni.

PRIMAR,

Tarnaveni
19.10.2012

Szabo Albert
Sim Florin Daniel

Antonya Mihail
Barmou Mohamed Kheir

Creta loan
Fodor Alexandru losil

Bercea [oan

Bunea Teolil

Cimpoca Alin Claudiu
Ciulea Pavel

Cosma Florin Adrian

Matei Alexandru Adrian
Mandroiu Armina Diana
Mihailescu Alin Marius
Modorcea Ovidiu Vasile
Piaskovski Stanislav

Serban Maria
Toma Georgela
Torok Cristina



PROCES VERBAL
al sedintei ordinare a Consiliului Local Tarnaveni din data de 27.09.2012

La sedinta participa: Primarul Municipiului Tarnaveni, dl. Ani Vasile (Aquaserv),
dl.Barbu Mircea-reprezentant mass-media, dl. Lucaci Alexandru- reprezentant al
romilor; din partea primariei dna. Muth Rodica si dnii. Muth Horatiu, Pop Vasile si
Demeter Zoltan.

Presedinte de sedinta este dl. Bunea Teofil.
Sunt prezenti toti consilierii locali.

Se prezinta ordinea de zi :

I. Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului general al municipiului
Tarnaveni pe anul 2012.

2. Proiect de hotarare privind aprobarea sumelor necesare deconlarii navelei
cadrelor didactice, aferente lunilor iunie, iulie si august 2012.

3. Proiect de hotarare privind aprobarea Planului local de actiune privind
incluziunea minoritatii rome din municipiul Tarnaveni.

4. Proiect de hotarare privind aprobarea asocierii cu Asociatia ,Armonia”.

5. Proiect de hotarare privind aprobarea asocierii cu Asociatia ™ Junii Tarnavei™.

6.Proiect de hotarare privind aprobarea inscrierii in domeniul privat terenul situat
pe strada Industriei, nr.13.

7. Proiect de hotarare privind aprobarea infiintarii in cadrul Casei de Cultura
~Mihai Eminescu™ de ateliere specializate care au ca obiect instruirea culturala.

8. Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Centrului Social de Urgenta cu destinatie multifunctionala.

9.Proiect de hotarare privind aprobarea modificarii tarifelor la serviciile publice
de alimentare cu apa si canalizare prestate de SC Compania Aquaserv SA

DI. Bunea Teofil — dl. Ani Vasile reprezentantul SC Aquaserv solicita discutarea
proiectului privind modificarea tarilelor la apa prima data deci pct.9 sa fie pet.|.

Se voteaza in unanimitate ordinea de zi cu modilicarea ceruta.
Se voteaza in unanimitate procesul verbal al sedintelor din datele de 12.07.2012:

31.07.2012: 10.08.2012; 21.08.2012; 30.08.2012 cu completarile cerute .

1. Proiect de hotarare privind aprobarea modificirii tarifelor la serviciile
publice de alimentare cu apa si canalizare prestate de SC Compania
Aquaserv SA.

Comisia economica- aviz nefavorabil cu 4 voturi pentru si | abtinere ( Szabo
Albert)



Comisia edilitara- aviz netavorabil
Comisia sociala- aviz nefavorabil
Comisia juridica —aviz nefavorabil

DL Bunea Teofil - referatul intocmit de dna. Chirila Monica ne cere sa
reactualizam pretul la apa, canalizare si canalizare ape pluviale, la refacturare se va
actualiza pretul fara TVA, propune ca noile tarife sa fie facute incepand ca 01.10.2012
dupa citirea tuturor contoarelor. Si dl. Ani a depus o informare in acest sens.

DI. Barmou Mohamed — cred ca va fi un impact negativ asupra populatiei dar
trebuie sa o facem pentru ca trebuie sa ne aliniem la tarifele aplicate de celelalte
orase.Prin aceasta aprobare cred ca ar trebuj sa ne ajutati sa putem extinde retelele de
apa si pe celelalte strazi care nu au apa, am colaborat bine si am putut pune apa si pe str.
Dezrobirii.

Dna. Toma Georgeta — de ce pe lista nu este si str. Paltinis si cat a comunicat
Institutul de meteorologie ape pluviale.

DI. Ani Vasile - in acest program se spune ca nu pot fi cuprinse strazile care sunt
deja intr-un program si str. Paltinis este deja in alt program, institutul ne-a comunicat :
in luna aprilie-69,41/mp ; mai-102l/mp ; iunie-66,21/mp ; iulie-62,81/mp si august-
201/mp.

DL Szabo Albert - cred ca parerea de data trecuta nu si-a schimbat-o nimeni, am
fost obligati sa acceptam Aquaserv-ul ca unic operator, dar ca in orice contract noi ne
tinem de cuvant dar trebuie si d-voastra sa vedeti sa imbunatatiti calitatea apei,
canalizarea sa fie mai buna, receptia la lucrarile noi sa fie bine facuta sa nu se mai
sparga dupa ce s-a asfaltat.

DI. Mihailescu Alin - aveti in proiect o data pentru realizarea lucrarilor pe
strazile aratate ?

DL Ani Vasile — proiectele sunt in stadiul de avizare si cred ca in 2 luni sa fie
avizate, termenul de finalizare este de 18 luni de la data inceperii [ucrarii si cred ca anul
viitor vor Ii facute.

Se aproba Hotararea nr 53 /2012 cu 18 voturi pentru si 1 abtinere ( Szabo
Albert).

2. Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului general al municipiului
Tarnaveni pe anul 2012,

Comisia juridica — aviz favorabil.
Comisia economica —aviz favorabil.
Comisia edilitara —aviz favorabil.
Comisia sociala — aviz favorabil.

Dl.Barmou Mohamed — la pct. 4 de la 16 mii s-a modificat la 20 mii.

Dna. Muth Rodica - diferenta de 4 mii s-a repartizat la Statia de asfaltare.

DI. Primar — materialul a fost facut saptamana trecuta si abia marti am primit
datale de la Consiliul Judetean.
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DI. Cimpoca Alin — la terenul Ronchin am vazut ca au scazut incasarile. Reusin
pe Legea 350/2005 sa mai dam niste bani pentru ca mai sunt 2 organizatii care ar avea
nevoie de bani pentru activitati undeva in luna decembrie si ar fi pacat sa nu le poata
face

DI. Primar- la urmatoarea rectificare de buget o sa vedem ce putem face.

Se aproba in unanimitate Hotararea nr 54 /2012.

3. Proiect de hotarare privind aprobarea sumelor necesare decontarii
navetei cadrelor didactice, aferente lunilor iunie, iulie si august 2012.

Comisia juridica — aviz favorabil.
Comisia economica —aviz favorabil.
Comisia edilitara —aviz lavorabil.
Comisia sociala —aviz favorabil.

Se aproba in unanimitate Hotararea nr 55 /2012.

4. Proiect de hotarare privind aprobarea Planului local de actiune privind
incluziunea minoritatii rome din municipiul Tarnaveni.

Comisia juridica — aviz favorabil
Comisia economica —aviz favorabil.
Comisia edilitarda —aviz lavorabil.
Comisia sociala — aviz favorabil

DI. Modorcea Ovidiu — am analizat acest plan si as fi vrut sa fie strict pentru
Tarnaveni pentru ca este identic cu cel al Sighisoarei. Are multe puncte privind
discriminarea iar la pct. 4 se arata ca sa fie locuri speciale la intrarea in licee si alte scoli
pentru romi dar aceasta este o discriminare fata de ceilalti copii.

DI. Mihailescu Alin — sursa de finantare majoritara este bugetul local si cred ca ar
trebui sa se aiba si alte surse de finantare in vedere.

DI. Szabo Albert - trebuie stiut ca mimoritatea aste de 2 feluri: este etnica sau
nationala, minoritatea roma este considerata pereclitata. Consider o problema
importanta si bine venita de la Consiliul Judetean si Prefectura pentru ca sunt multi romi
la Tarnaveni. Problema de care trebuie sa ne ocupam este asa cum a aratat si dl. Grama
de la Politie este infractionalitatea din randul lor.

DI. Demeter Zoltan — sunt persoane defavorizate in afara societatii care trebuie
ajutati, sunt familii care nu au acte, situatia este dificila.

DI.Barmou Mohamed — datorita cui sunt in alara societatii, cred ca datorita lor
pentru ca autoritatile fac tot ce pot dar ei nu vor sa se integreze.

Dna. Toma Georgeta — acum 10 ani s-a implementat un program de planificare
familiara si nu stiu daca se mai ocupa cineva de asta pentru ca prin acel program era
contraceptia gratuita dar ele reluzau sa vina pentru ca mediatorii sanitari nu se ocupau.

9%}



DI. Demeter Zoltan — cred ca ar trebui sa ii educam, sa mearga la scoala, sa cream
locuri de munca pentru ei.

DI. Lucaci Alexandru — au trecut 20 de ani si vorbim de aceleasi probleme pentru
ca au venit foarte multi bani din alara tarii si nu au ajuns la cine trebuie, s-au folosit
pentru altceva.

Dna Serban Maria - pe hartie arata foarte bine, vad ca o masura infiintarea unei
bai pentru romi si are ca termen permanent dar ar [i bine sa fie un termen concret, sa se
stie exact cand va fi facuta. Sa se faca evaluari si informari periodice catre consiliul
local.

DI. Demeter Zoltan — planuri s-au mai facut dar nu au fost bugetate dar speram ca
acum sa fie altfel.

DI. Antonya Mihail — tendinta nationala este cresterea natalitatii si prin programul
de planificare familiara mi se pare ca se doreste scaderea natalitatii in randul romilor si
cred ca este o discriminare.

DI. Mihailescu Alin — sunt foarte multi romi necajiti dar sunt si foarte multi
romani si maghiari necajiti si cred ca pentru acestia nu sunt strategii, ar trebui sa ii avem
in vedere pe toti oamenii necajiti pentru ca Loti cetatenii Romaniei sunt egali in drepturi.

Se aproba in unanimitate Hotararea nr 56 /2012.

5. Proiect de hotarare privind aprobarea asocierii cu Asociatia ,Armonia”.
6.Proiect de hotarare privind aprobarea aprobarea asocierii cu Asociatia ™
Junii Tarnavei”..

Comisia juridica — aviz favorabil cu 2 abtineri (Matei Alexandru, Szabo Albert)
Comisia economica —aviz favorabil.

Comisia edilitara —aviz favorabil.

Comisia sociald — aviz lavorabil.

DI. Bunea Teolil — se cere un spatiu la Casa de cultura pentru repetitii si ajutor
linanciar la deplasarile care le vor face, dl. Vily arata ca a avut un contract de colaborare
si doreste incheierea unui alt contract de colaborare.

DI. Piaskovski Stanislav — asocierea are 2 etape adica un acord de principiu, adica
HCL de astazi urmata de incheierea contractului de asociere.Cred ca contractul incheiat
in 2004 nu a fost respectat de cele 2 parti si cred ca ar trebui sa se faca un alt contract in
care sa apara si consiliul local nu numai primaria. Nu vad nici un reprezentant in sala
din partea lor. Cred ca in baza unui contract de colaborare cheltuielile si veniturile ar
trebui sa se poata verifica de ambele parti si in plus in caz de asociere nu mai
beneficiaza de ajutor prin Legea 350/2005 si nu stim daca le convine asta.

DI. Szabo Albert — ma bucur ca ne preocupa cultura si cred ca ar trebui sa ne
stabilim o strategie cu Casa de cultura si sa avem in vedere ce cuprinde proiectul de
management, se creaza un precedent pentru ca daca acordam celor 2 facilitati o sa vina
si alte asociatii.Cred ca ar trebui sa asteptam pana vine un manager si sa vedem apoi ce
va face la Casa de cultura.



DI. Matei Alexandru — ambele asociatii cer o sala pentru repetitii in Casa de
cultura si bani pentru activitati, pana in 2010 erau angajati ai primariei si faceau repetitii
cu copii si nu ii interesau cheltuielile cu lumina si gazul, cand au fost restructurate
posturile au plecat si Halmen si Trambitas. Cu Junii Tarnaveni avem un protocol de
colaborare sa se foloseasca o sala, pe L.350/2005 in fiecare an au fost repartizati bani,
am discutat cu parintii si acestia dau bani pentru copii.Daca dam acum un acord o sa
vina cu contractul de colaborare in alta sedinta de consiliu sa il aprobam.

DI. Primar — dl. Piaskovski a precizat bine ca este un acord de principiu si atat
timp cat este in derulare un proiect de management nu putem decal asocierea de
principiu iar dupa ce vom avea un manager o sa aprobam si contractul. De multe ori ei
s-au pregatit la Casa de cultura inainte de spectacole si cred ca ar trebui sa spuna ca sunt
sprijiniti de Primarie si Consiliul Local. Dupa ce vom avea un manager la Casa de
cultura se va face un contract de parteneriat care va fi discutat si aprobat de catre
consiliu.

DI. Barmou Mohamed — daca ar fi un contract de asociere atunci ar trebui sa
avem o contabilitate comuna si atunci cred ca ar fi mai bine un contract de parteneriat.

Dna. Muth Rodica — in contractul se va preciza ce categorii de cheltuieli se vor
[inanta si ei se vor obliga sa participe la anumite spectacole.

DI. Piaskovski Stanislav — asocierea este intre Asociatii si Consiliul local si atunci
ar trebui sa amanam pana la venirea unui manager la Casa de cultura, cred ca in caz de
asociere noi sa putem sa verificam banii care intra in Asociatie si pentru ca pe
1..350/2005 au primit bani anul acesta ei nu mai pot primii bani in cadrul contractului de
asociere pe anul 2012,

DI. Cimpoca Alin — cred ca Asociatiile asteapta prea mult de la primarie si ar
trebui sa mearga si la firme ca sa ceara si de acolo linantare, pe L.350/2005 se arata ca
10% sa fie finantare proprie dar niciodata nu este finantare de la firme ci doar de la
parinti.

Se aproba in unanimitate Hotararea nr 57 /2012.
Se aproba in unanimitate Hotararea nr 58 /2012.

7. Proiect de hotarare privind aprobarea inscrierii in domeniul privat
terenul situat pe strada Industriei, nr.13.

Comisia juridica — aviz favorabil.
Comisia economica —aviz favorabil.
Comisia edilitara —aviz favorabil.
Comisia socialda — aviz favorabil.

Se aproba in unanimitate Hotararea nr 59 /2012.

8. Proiect de hotarare privind aprobarea infiintarii in cadrul Casei de
Cultura ,,Mihai Eminescu” de ateliere specializate care au ca obiect instruirea
culturala.
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Comisia juridica — aviz nefavorabil cu 4 abtineri si | vot impotriva.
Comisia economica —aviz nefavorabil cu 2 voturi pentru si 3 abtineri.
Comisia edilitara —aviz nefavorabil cu propunerea de amanare.
Comisia sociala — aviz favorabil

Dl. Barmou Mohamed — v-a fi un examen de manager pentru Casa de cultura si
cred ca ar trebui sa discutam dupa ce acesta va fi ales ca sa vedem si programul
acestuia.

Dl. Piaskovski Stanislav — referatul nu prevede ce inseamna obligatia consiliului
local fata de persoanele respective, acestea vor avea salariu de la noi sau o fac
benevol.Noi ca si consiliu ne putem asocia cu persoane juridice dar cu persoane fizice
nu ne putem, cred ca nu este obiectul de activitate al consiliului sa aprobe atelierele din
cadrul Casei de cultura, cred ca aceasta ar trebui sa hotarasca viitorul manager.

DI. Modorcea Ovidiu — aceste cercuri sunt sau ar trebiu sa fie la Clubul Copiilor
si nu este treaba consiliului ci a viitorului manager.

Dl. Fodor Alexandru — cand eram copil mergeam la diferite cercuri la Casa de
cultura si acestea sunt activitati extrascolare. Coregraful formatiei Kokenyes ar dori sa
vina in Tarnaveni si sa ofere copiilor de aici alte activitati. Cred ca va fi treaba
managerului sa faca un contract cu acestia, la art.8,10,11 din Regulamentul de
functionare a Casei de cultura se arata ca se pot infiinta ateliere care vor fi coordonate
de alte persoane nu numai de catre angajatii Casei de cultura. Sa dam un acord de
principiu si apoi cand va veni managerul sa se faca un contract de colaborare cu acesta
conform regulamentului de functionare.

DI. Barmou Mohamed — cred ca ar trebui sa astepltam pana la venirea
managerului si apoi vom discuta.

DI. Piaskovski Stanislav — Casa de cultura va organiza cercuri si ateliere cum se
arata si in regulamentul de functionare si cred ca un acord de principiu este dat chiar de
regulament prin aprobarea lui. Propun un amendament adica nu infiintarea atelierelor
specializate ci un acord de principiu pana la venirea managerului.

Se aproba Hotararea nr 60 /2012 cu amendamentul cerut cu I8 voturi
pentru si | abtinere ( Mihailescu Alin).

9. Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Centrului Social de Urgenta cu destinatie multifunctionala.

Comisia juridica — aviz favorabil.
Comisia economica —aviz favorabil.
Comisia edilitara —aviz favorabil.
Comisia sociala — aviz lavorabil,

Se aproba in unanimitate Hotararea nr 61 /2012.

Diverse :



D-na Torok Cristina - as dori sa discutam modificarea unei hotarari privind
circulatia carutelor prin oras pentru ca este bine ca sa se poata duce la piata cu aceste
mijloace de transport .

DI. Primar — in prima sedinta se va discuta acest aspect.

DI. Fodor Alexandru — la Planul de ordine si siguranta publica am discutat ca ar
trebui sa se mearga la fiecare scoala si sa se faca un contract de colabarare pentru ca
deja avem reclamatii de la parinti ca copiil au fost acostati de diversi oameni care le cer
bani, vine iarna si copiii ies de la scoala pana la ora 19 si este intuneric si copiii sunt
speriati. Scolile au profesor de serviciu care raspunde de interiorul si curtea scolii dar in
afara scolii nu este nimeni. Parintii ne-au mai sesizat ca desi platesc abonamente cu pret
intreg copii nu au loc in autobuz din cauza pensionarilor care se plimba.

Dl. Lucaci Alexandru — as dori sa imi cer scuze ca nu am fost la sedinta de data
trecuta dar am fost plecat din localitate, va multumesc pentru votul dumneavoastra,
Votul ma obliga sa fiu un colaborator intre etnie si primarie. Azi am fost la scoala
generala 3 si directoarea m-a rugat sa va anunt ca trebuie in curand sa porneasca sobele
si acestea inca nu sunt verificate. Pe str. Pinului ar trebui pus un container de gunoi, pe
str. Dezrobirii la nr.15 traiesc 250 persoane si au 3 toalete si as solicita daca se poate sa
se mai creeze niste toalete.

DI. Mihailescu Alin — schimbarea denumirii unei institutii sau scoli este in
atributia consiliului local si nu vad utilitatea schimbarii pentru ca aceasta implica costuri
mari. Suntem sesizati ca sunt caini vagabonti prin oras.

DI. Fodor Alexandru — prin Hotarare de Guvern s-a schimbat denumirea scolilor,
dar cand o scoala generala doreste sa devina colegiu atunci se apeleaza la horararea
cobnsiliului local.

DL. Primar — luni este ziua pensionarilor si va fi organizat un spectacol la Casa de
cultura impreuna cu Asociatiile Junii Tarnaveni si Armonia

Presedinte de sedinta in luna octombrie este dl.Cimpoca Alin.

Presedinte de sedinta Secretar



ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. /2012

Consiliul Local al Municipiului Tarndveni intrunit fin sedinta ordinard din 25
octombrie 2012.

Vizand referatul nr. 2/ /45 /17.10.2012 intocmit de secretarul municipiului
Téarndveni.

in baza dipozitiilor:

- Legii nr.248/2005 privind regimul liberei circulatii a cetitenilor roméani in
strdinatate;

- Hotararii Guvernului  nr. 1693/2004 privind modul de organizare si
functionare a serviciilor publice comunitare pentru eliberarea s§i evidenta
pasapoartelor simple;

- Legii nr. 677/2001 pentru protecfia persoanelor cu

- privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date,cu modificarile i completarile ulterioare;

In temeiul art. 36 alin. (2) lit. d) si €) , alin(6) pet.12 si 19, alin (7) lit.a) si al art.

45 alin.(1) din Legea nr. 215 / 2001, privind administratia publici locald, republicatd, cu
modificarile §i completérile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.l. Se aprobd Protocolul privind constituirea Punctului de lucru al
S.P.C.EEE.P.S. Mures, in municipiul Téarnaveni, in vederea preluarii cererilor pentru
eliberarea pasapoartelor simple electronice §i eliberarea documentelor de cilitorie
aferente, incheiat intre Municipiul Téarndveni si Serviciul Public Comunitar pentru
Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple — Mures.

Art.2. Se aproba cheltuielile de dotare si functionare aferente punctului de lucru
infiintat in baza protocolului de la art. 1 al prezentei hotérari.

Art3. Cu aducerea la indeplinire se imputerniceste primarul municipiului
Tarnaveni.

Presedinte de sedinti

Avizeazi pentru legalitate
Secretar,
Groza Viorel Razvan
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REFERAT

disponibilitatea Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pagapoartelor Simple aflat
in subordinea Institutiei Prefectului Judetului Mureg, considerdm ci este oportund infiintarea in
municipiu nostru a unui punct de lucru in vederea preludrii crerilor pentru eliberarea pagapoartelor
simple electronice si eliberarea documentelor de célatorie aferente .Opindm, cé infiintarea acestui
punct de lucru, ar fi un real castig pentru cetafenii municipiului nostru, care nu ar mai fi obligafi s
se deplaseze pana la Tg. Mures pentru intocmirea acestor documente.

Colaborarea dintre municipiul Tarnaveni si Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si
Evidenta Pasapoartelor Simple va fiinja pe baza unui protocol care va fi semnat de ambele parti,
obligatia noastra fiind de a asigura un birou in care personalul specializat al acestei institutii sa isi
desfisoare activitatea, acest birou urmand a fi dotat cu, mobilier, imprimanta laser, telefon, scanner
HP G 4010. De asemenea municipiul nostrum va asigura 50 | de combustibil lunar, pentru
deplasarea personalului la punctual de lucru din Tarnaveni.

Tindnd cont de cele expuse mai sus, precum si de dispozitiile Legii nr.248/2005 privind
regimul liberei circulatii a cetdfenilor roméni in striindtate, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, ale Hotarédrii Guvernului nr. 1693/2004 privind modul de organizare si functionare a
serviciilor publice comunitare pentru eliberarea §i evidenta pasapoartelor simple, ale Legii nr.
215/2001, legea administratiei publice locale, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare
si ale Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal §i libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare, va inaintez spre
debatere un proiect de hotérdre privind aprobarea protocolului de constituire a Punctului de lucru al
S.P.C.E.EE.P.S. Mures, in municipiul Tarnaveni, in vederea preluarii cererilor pentru eliberarea

pasapoartelor simple electronice si eliberarea documentelor de cilitorie aferente

Secretar,
Groza Viorel Razvan
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-  JUDETUL MURES MUNICIPIUL TARNAVENI
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PROTOCOL
privind constituirea Punctului de lucru al S.P.C.E.E.P.S. Mures in incinta sediului
................................................................. , apartinand Municipiului Tarnaveni, in

vederea preluarii cererilor pentru eliberarea pasapoartelor simple electronice si
eliberarea documentelor de cilitorie aferente

In scopul optimizarii fluxului si procedurilor de primire in sistem offline a
cererilor privind eliberarea pasapoartelor simple electronice, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 248/2005 privind regimul liberei circulatii a cetitenilor roméani in
strdinatate, cu modificarile $i completarile ulterioare, a Hotararii Guvernului nr.
1693/2004 privind modul de organizare §i functionare a serviciilor publice comunitare
pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple, a Legii nr. 215/200]1 a Administratiei
Publice Locale, cu modificérile si completérile ulterioare, a Codului civil republicat-
Legea nr. 287/2009, a Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, prevederile
Dispozitiei nr.773.009 din 19.12.2011 a Directorului General al Directiei Generale de
Pagapoarte si Procedura de lucru privind preluarea cererilor de eliberare a pasapoartelor
simple electronice si eliberarea acestor documente offline, Institutia Prefectului-Judetul
Mures-Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple
Mures (S.P.C.E.E.P.S.) cu sediul in Tg.Mures, Piata Victoriei nr.1, judetul Mures, pe de
o parte si Municipiul Tarndveni, cu sediul in Tarndveni, Piata Primariei, nr. 7, judeful
Mures, pe de altd parte, denumite in continuare partile, prin reprezentantii lor legali, au
convenit urmatoarele:

Cele doud parti vor dezvoltarelatii directe de cooperare in vederea
asigurdrii preludrii cererilor de pasapoarte simple electronice in sistem offline, de citre
lucratorii  SP.CE.E.P.S. Mures, la punctul de lucru din incinta sediului
............................................... Tarnaveni.
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Punctul de lucru reprezintd sistemul de intermediere a relatiei dintre
solicitantii de pasapoarte, pe de o parte si autoritatile publice competente sa le emita, pe
de alti parte. Rolul autoritatilor este de a facilita accesul persoanelor la servicii publice
corespunzatoare, prin venirea in sprijinul cetitenilor care au domiciliul in afara
municipiului Targu Mures, pentru a evita deplasarea acestora pe distante mari, in
municipiul resedinta de judet, in vederea solicitarii eliberarii documentelor de calatorie.

Prin intermediul punctului de lucru al S.P.C.E.E.P.S Mures, se primesc
cererile pentru eliberarea pasapoartelor simple electronice §i se elibereazd aceste
documente, cu indeplinirea conditiilor prevazute de actele normative care
reglementeaza regimul acestora, precum si a celor prevazute de ,,Procedura de lucru
privind preluarea cererilor de eliberare a pasapoartelor simple electronice si eliberarea
acestor documente - offline”.

Celor doua parti le revin urmatoarele obligatii care sa asigure buna functionare a
punctului de lucru:

A. Municipiul Tarnaveni :

- s@ asigure un spatiu care sda corespunda din punct de vedere al dimensiunilor
volumului de activitate, prevdzut si cu sald de asteptare pentru public, necesar
instalarii statiei mobile si desfasurarii activitdtilor de preluare a cererilor si
eliberare a pasapoartelor simple electronice, amenajarea §i dotarea
corespunzatoare a acestuia cu o masé de birou, doud scaune, precum §i un telefon
in vederea contactarii S.P.C.E.E.P.S. Mures pentru verificari suplimentare, in
cazul unor cereri care ridica probleme deosebite ( de ex. verificarea cetatenilor cu
restrictii privind libera circulatie, cu documente de céldtorie declarate pierdute
sau furate, etc. );

- sd@ pund la dispozitie spatiul destinat functiondrii punctului de lucru, lucritorilor
S.P.C.E.E.P.S. Mures, in fiecare a doua zi de miercuri lucratoare din luna (din
doud in doud saptaimani), intre orele 9.00 si 14.00., cu posibilitatea prelungirii
programului in conditii exceptionale; in situatia n care numarul solicitérilor o
impune in fiecare zi de miercuri lucrdtoare, intre orele 9.00 si 14.00, iar daca
numérul cererilor scade, preluarea cererilor §i eliberarea pasapoartelor se va
efectua o daté pe lund, miercurea intre orele 09.00 si 14.00, modificare care va
fi stabilita de catre S.P.C.E.E.P.S. Mures;

- s@ asigure securitatea aparaturii statiei mobile, a pasapoartelor simple electronice
si a cererilor cu documentele aferente, precum si a lucrétorilor S.P.C.E.E.P.S.
Mureg aflati in spatiul oferit de Municipiul Térnaveni, in vederea indeplinirii
atributiilor de serviciu, a linistii §i ordinii publice la Punctul de lucru prin
personal specializat (politie locala, agenti de pazi etc.);

- constituirea, in locurile unde se desfagoara activitati de relatii cu publicul, a unor
panouri care sa cuprindd informatii referitoare la : documentele care trebuie s
insoteasca cererile pentru eliberarea pasapoartelor depuse de solicitanti,
autoritdtile competente cu solutionarea cererilor depuse, informatiile de contact

cu privire la aceste autorititi, programul de audiente si termenele de solutionare a
cererilor;
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sa tinad legatura cu seful Serviciului Public Comunitar pentru Evidenta si
Eliberarea Pagapoartelor Simple Mures in vederea remedierii problemelor care
pot apdrea cu ocazia desfasurarii activitatii de preluare a cererilor de eliberare a
pasapoartelor simple electronice si eliberarea documentelor de calatorie;

sa asigure limitarea accesului persoanelor neautorizate in spatiul destinat preludrii
cererilor de eliberare a pasapoartelor simple electronice si eliberarii documentelor
de cildtorie, in timpul desfasurdrii acestei activititi de catre lucratorii
S.P.C.E.E.P.S. Mures;

sd asigure informarea cetatenilor cu privire la functionarea punctului de lucru
mobil al S.P.C.E.EP.S. Mures 1in spatiul pus la dispozitie de Municipiul
Tarniven - I INCIOR i svvasvmmssnasssmiissasasissssisiisos

Municipiul Tarnaveni se angajeaza sa asigure lunar, catre Instltutla Prefectului-
Judetul Mures, o cantitatde de 50 | (litri) de carburant, necesar deplasarii
functionarilor S.P.C.E.E.P.S. Mures la si de la punctul de lucru, pe baza foilor de
parcurs conform numarului de kilometrii parcursi.

. Institutia Prefectului — Judetul Mures - Serviciul Public Comunitar pentru
Evidenta si Eliberarea Pasapoartelor Simple :

sa asigure o statie de lucru mobild si functionari specializati in activitatea
specifica serviciului public comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor
simple, in vederea desfasurarii activitatilor de preluare cereri, eliberéri pasapoarte
si furnizare de informatii in domeniul pasapoartelor, la punctul de lucru;

sa asigure prezenta numerica a personalului astfel incat sa existe fluentd si
celeritate in realizarea activitatilor specifice;

personalul desemnat din cadrul S.P.C.E.E.P.S. Mures trebuie sa fie prezent la
punctul de lucru conform programului de lucru stabilit in prezentul protocol;

sd monteze aparatura aferenta/statia mobila, sa asigure functionarea aparaturii si
siguranta pastrarii documentelor preluate, precum si a pasapoartelor care urmeaza
a fi eliberate;

sd manifeste disponibilitate in comunicarea cu publicul si si detina cunostinte, in
domeniul de activitate, suficiente pentru informarea completa a solicitantilor;

sa detind cunostintele necesare utilizarii aplicatiei IDIS de preluare a cererilor in
mod offline;

sa indrume in mod corect solicitantii pentru rezolvarea unor probleme apérute cu
ocazia depunerii cererilor sau eliberirii documentelor solicitate;

sa manifeste respect fatd de solicitanti, tact in comunicare §i sa aibd tinuta si
limbaj decente;

SB .COMUNICE saivisssssinionstssnamenss sau secretarului Municipiului Tarnaveni,
orice problema legata de intarzierea deplasarii lucratorilor S.P.C.E.E.P.S Mures,
cu statia mobila, in vederea informarii cetitenilor aflati la sediul serviciului
pentru depunerea cererilor de eliberare a pasapoartelor simple electronice;
preluarea cererilor pentru eliberarea pasapoartelor simple electronice si eliberarea
pasapoartelor se va realiza doar de catre lucratorii S.P.C.E.E.P.S. Mures;

sd tind legatura cu secretarul Municipiului Tarndveni, in vederea remedierii
problemelor care pot apédrea cu ocazia desfigurdrii activititii de preluare a
cererilor de eliberarea a pasapoartelor simple electronice;
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- sa puni la dispozitia secretarului Municipiului Tarnédveni, documentatia necesara
pentru informarea publicului cu privire la documentele necesare eliberarii
pasapoartelor §i termenele de eliberarea ale acestora;

- sa asigure informarea cetdtenilor cu privire la functionarea punctului de lucru
mobil al S.P.C.E.E.P.S. Mures 1n incinta ..........cooovvervvieninennnnns. oferit de
Municipiul Tarnaveni.

Dispozitii finale

Partile semnatare se vor informa reciproc in legatura cu orice problema
legatd de punctul de lucru, In médsura in care au tangentd cu atributiile celeilalte
structuri.

Partile pot conveni s§i alte masuri comune pentru optimizarea activitatii si
cresterea eficientei actiunilor intreprinse §i pot aduce amendamente prezentului protocol
ori de céte ori considerd necesar si atunci cand in legislatia din domeniul emiterii
pasapoartelor si in metodologia de lucru apar modificari.

Prezentul protocol se incheie pe perioadd nedeterminati. Poate inceta prin
acordul scris al celor doud parti semnatare, insd nu mai inainte de a se asigura
informarea cetatenilor cu privire la incetarea activitatii punctul de lucru.

Oricare dintre parti poate rezilia protocolul, cu obligatia de a anunta in
scris despre aceasta, cealalta parte, cu cel putin 30 (treizeci) de zile nainte.

Prezentul protocol a fost intocmit in 3 (trei) exemplare, egal valabile,
2 (doud) exemplare pentru Institutia Prefectului-Judetul Mures-S.P.C.E.E.P.S.- Mures
si un exemplar pentru Municipiul Téarnédveni, fiecare parte semnatara obligdndu-se sa
asigure punerea in aplicare a prevederilor acestuia.

PREFECT PRIMAR
Alexandru -Petru FRATEAN Nicolae Sorin MEGHESAN
Vizat legalitate, SECRETAR
Sef Serviciu

Viorel Rizvan GROZA
Ioana Gabriela RUS

SEFUL S.P.C.E.E.P.S. MURES,
Comisar-gef de politie

Dorin CIOBAN
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ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPTUL TARNAVENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA

Consiliul Local al Municipiului Tarnaveni intrunit in sedinta ordinara din
data de 25.10.2012;

Vazand referatul nr. 20880/25.10.2012 intocmit de comisia de elaborare,

[n baza prevederilor art.36, art.45 alin.l si art.115 alin | lit.b, din Legea
nr.215/2001, privind adminiatratia publica locala, republicata,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Actul aditional nr.2 la Contractul de concesiune
nr.3372/15.03.2012  incheiat cu firma SC SOL STARK POWER SRL-
Timisoara.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste
Primarul Municipiului Tarnaveni, prin compartimentele de specialitate.

Presedinte de sedinte
Contrasemneaza
Secretar,
Groza Viorel Razvan



ROMANIA APROBAT,
JUDETUL MURES
PRIMARIA

NR. 20880/ 15.10.2012

REFERAT

Prin contractul de concesiune nr.5372/15.03.2012, s-a concesionat [irmei
SC SOL STARK POWER SRIL.. cu sediul in Timisoara, str. Agricultorilor,
nr.40, jud. Timis, o suprafata de 109,021 Ha teren situat in extravilanul
Municipiului Tarnaveni.

Din contractul de concesiune precum si a documentatiei de atribuire si a
studiului de oportunitate, ce au stat la baza incheierii acestuia, reiese in mod
expres dreptul concesionarului de a construi o centrala electrica solara cu
panouri [otovoltaice pe terenul concesionat, acesta [iind scopul declarat al
concesiunii. dreptul de superficie conlerit astfel pe toata durata contractului de
concesiune neliind insa nominalizat .expressis verbis™.

SC SOL STARK POWER SRL prin adresa nr.6/01.10.2012. inregistrata
la noi sub numarul 19802/02.10.2012., solicita incheierea unui act aditional
pentru instituirea explicita a dreptului de superficie pentru suprafetele de teren
concesionate.

Potrivit Codului Civil in vigoare la art. 693 se stipuleaza ca .superlicia
este dreptul de a avea sau de a edilica o constructie pe terenul altuia, deasupra
ori in subsolul acelui teren, asupra caruia superficiarul dobandeste un drept de
folosinta. Dreptul de superficie se dobandeste in temeiul unui act juridic......
Dispozitiile in materie de carte [unciara raman aplicabile.”

Avand in vedere necesilalea concesionarului de a nota dreptul de
superficie acordal in cartea funciara precum si legislatia care prevede necesitates
unui contract in forma autentica pentru instituirea dreptului de superficie s-a
procedat la intocmirea actului aditional nr. 2 la contractul de concesiune
nr.3372/15.03.2012.

Supunem spre dezbatere si aprobare Consiliului Local. proiectul de
hotarare privind adaugarea unor articole in Contractului de concesiune
nr.53372/2012 incheiat cu firma SC SOL STARK POWER SRL —Timisoara, prin
incheierea unui act aditional.

Groza Viorel Razvan
Muth Rodica ................
MUth TeodOr vuvveeeeee oo eeeerraeaeeee e
Damian Carmen




ACT ADITIONAL nr. 2
la contractul de concesiune nr. 3372/15.03.2012

Parti contractante

-

Intre

MUNICIPIUL TARNAVENI, cu sediul in Tarnaveni, str. Piata Primariei, nr.
7, jud. Mures, reprezentat prin jrs.Meghesan Nicolae Sorin, avand functia de
primar, in calitate de concedent. pe de o parte, §i

S.C. SOL STARK POWER S.R.L., persoana juridicd, cu sediul social in
Timigoara, str. Agricultorilor, nr. 40, judetul Timis, avand Codul Unic de
[nregistrare nr. RO 29218055, atribut fiscal RO, si numar de ordine in registrul
comertului J35/2261/12.10.2011. contul nr. RO36BACX0000000690962000.
deschis la Banca Unicredit Tiriac, Agentia Timisoara, telefon 0747.047.800, fax
0356414173, reprezentatd prin Ressa Diana Mariana, c¢u functia de
administrator, in calitate de concesionar, pe de alta parte, a intervenit prezentul
act aditional.

Actul aditional se incheie prin acordul partilor, in baza art. 29 din
contractul  susmentionat: “Partile contractante ale prezentului Contract de
Concesiune au dreptul, in cadrul derularii Contractului. sa convina asupra
modilicarii prevederilor contractuale jiumai in baza unui act aditional scris care
se va anexa prezentului contract $i se va incheia in acelasi numar de exemplare
originale ca st prezentul Contract™.

Preambul

Din contractul de concesiune nr.5372 din 13.03.2012, precum si a
documentatiei de atribuire si a studiului de oportunitate, ce au stat la baza
acestuia. reiese in mod expres dreptul concesionarului de a construi o centrala
electrica solara cu panouri lotovoltaice pe terenul concesionat. acesta liind
scopul declarat al concesiunii, dreptul de superficie conferit astfel pe toata
durata contractului de concesiune neliind insa nominalizat ,.expressis verbis™.
Avand in vedere necesitalea concesionarului de a nota dreptul de superficie
acordat in cartea funciard precum si legislatia care prevede necesitatea unui
contract in forma autentica pentru instituirea dreptului de superficie:

MUNICIPIUL TARNAVENI 51 S.C. SOL STARK POWER S.R.L. stabilesc de
comun acord urmatoarele:

Art. 1 = Se introduce art. 5. — (3) dupa cum urmeaza: Concesionarul are drept
de superficie pe terenul concesionat pentru toata perioada concesiunii.

Art. 2 = Se introduce art. 3. — (4) dupa cum wrmeaza: Concedentul recunoaste
expres si irevocabil prin prezentul ¢a in virtutea dreptului de superficie acordat



prin contractul de concesiune nr.3372 din 15.03.2012 si explicitat prin prezentul
act aditional dreptul de proprietate al concesionarului asupra tuturor
componentelor investitiei, acesta putandu-le ridica la momentul finalizarii
investitiel sau ca urmare a unei incetari premature a contractului de concesiune.

Art. 3. Celelalte clauze contractuale raman neschimbate.

Prezentul Act Aditional s-a incheiat astazi . Intre
autoritatea contractantd si executant, in 2 (doua) exemplare.

CONCEDENT.
CONCESIONAR.

MUNICIPIUL TARNAVENI S.C. SOL STARK POWER S.R.L.
reprezentat legal prin: reprezentatad legal prin
Primar, Administrator,
Jrs. Meghesan Nicolae Sorin Ressa Diana Mariana

Director executiv-Direttia economica.
Ec. Muth Rodica

Oficiu juridic,
Ci.Popa Adnana

Control financiar preventiv.,
Ec. Barbu Cristina

Sef birou Investitii-Achizitii.
Muth Teodor

Intocmilt,
Cons. Damian Carmen



JUDETUL MURES

PRIMARIA
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Ne 0%, Timisoara, Str.Agricultorilor. Nr.40, Romania
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S.C. SOL STARK POWER S.R.L., persoani juridicd, cu sediul social in Timisoara, str.
Agricultorilor, nr. 40, judeful Timis, avind Codul Unic de inregistrare nr. RO 29218055, atribut
fiscal RO, si numir de ordine in registrul comerfului J35/2261/12.10.2011, telefon 0747.047.800,
fax 0356/414173, reprezentata prin Ressa Diana Mariana, cu funciia de administrator, va
solicitam incheierea unui act aditional la contractul de concesiune nr.5372 din 15.03.2012 pentru
instituirea explicita a dreptului de superficie pentru suprafatele de teren concesionate, respectiv
parcelele cu nr. CF 52260 si CF 52261 pe intreaga perioada a valabilitatii contractului de
concesiune.

Mentionam ca, desi din contractul de concesiune reiese implicit dreptul de a construi parcul
fotovoltaic este necesara incheierea unui act aditional in forma autentica/notariala pentru a putea
inregistra dreptul de superficie in cartea funciara.

Inregistrarea dreptului de superficie in cartea funciara este necesara pentru finantatorul investitiei
in vederea garantarii imprumutului cu constructiile si instalatiile ce vor fi amplasate pe teren.

Va multumim anticipat pentru disponibilitate si promptitudine.

S.C. SOL STARK POWER SRL
ADMINISTRATOR

RESSA DIANA MARTANA



ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.

Consiliul Local al Municipiului Tarnaveni in sedinta ordinara din 25.10.2012 ;

Vazind referatul nr. 20.907/16.10.2012, intocmit de Directia Tehnica, precum si avizele
comisiilor de specialitate;

In temeiul Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice si a Legii nr.230/2006
a serviciului de iluminat public;

Avénd in vedere prevederile art. 36 alin.(1), alin. (2) lit.d, alin. (6) lit.a pct.14, ale art.45
alin.(1) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba necesitatea si oportunitatea modemizarii sistemului de iluminat public al
municipiului Tarnaveni.
Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste Primarul Municipiului

Tarnaveni, dl. Meghesan Nicolae Sorin, precum si compartimentele de specialitate.



ROMANIA

JUDETUL MURES APROBAT
MUNICIPIUL TARNAVENI PRIMAR,
PRIMARIA jrs. Meghesan Nico)sf
DIRECTIA TEHNICA d

Nr. L0901 | (G- 10 Loi% -

REFERAT
Privind necesitatea si oportunitatea modernizarii
sistemului de iluminat public al municipiului Tarnaveni

In conformitate cu Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice si a Legii
nr.230/2006 a serviciului de iluminat public, serviciul de iluminat public face parte din sfera serviciilor
comunitare de utilitai publice si cuprinde totalitatea actiunilor si activitatilor de utilitate publica si de
interes economic si social general desfasurate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale sub conducerea,
coordonarea §i responsabilitatea autoritétilor administratiei publice locale, in scopul asigurarii iluminatului
public.

fnﬁingarea, organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul functionarii serviciului de
iluminat public la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale, precum si infiintarea, dezvoltarea,
modernizarea, administrarea si exploatarea sistemelor de iluminat public intra in competenta exclusiva a
autoritfilor administratiei publice locale. Autoritdtile administratiei publice locale trebuie sa asigure
gestiunea serviciului de iluminat public pe criterii de competitivitate si eficienta economica si
manageriali,

Elaborarea si aprobarea strategiilor locale de dezvoltare a serviciului de iluminat public, a
programelor de investitii privind dezvoltarea si modernizarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente, a
regulamentului propriu al serviciului, a caietului de sarcini, alegerea modalitatii de gestiune, precum si a
criteriilor si procedurilor de delegare a gestiunii intra in competenta exclusiva a consiliilor locale sau a
asociafiilor de dezvoltare comunitara .

Strategiile autorititilor administratiei publice locale vor urmiri cu prioritate realizarea
urmatoarelor obiective:

- asigurarea calitdtii si performantelor sistemelor de iluminat public, la nivel compatibil cu directivele
Uniunii Europene;

- respectarea normelor privind serviciul de iluminat public stabilite de Comisia Internationala de [luminat,
la care Romania este afiliata, respectiv de Comitetul National Roman de Tluminat.

- asigurarea accesului nedescriminatoriu al tuturor membrilor comunitatii locale la serviciul de iluminat
public;

- reducerea consumurilor specifice prin utilizarea unor corpuri de iluminat performante, a unor
echipamente specializate si prin asigurarea unui iluminat public judicios:

- promovarea investitiilor, in scopul modernizarii si extinderii sistemelor de iluminat public;

- asigurarea unui iluminat arhitectural, ornamental si ornamental festiv, adecvat punerii in valoare a
edificiilor de importanta publica si/sau culturald si marcarii prin sisteme de iluminat corespunzatoare a
evenimentelor festive si a sarbatorilor legale sau religicase;

- promovarea de solutii tehnice si tehnologice performante, cu costuri minime;



- promovarea mecanismelor specifice economiei de piata, prin crearea unui mediu concurential de
atragere a capitalului privat;

In exercitarea atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in domeniul administrarii §i gestionarii
serviciului de iluminat public, autoritatile administratiei publice locale adopta hotarari sau emit dispozitii,
dupi caz, privitoare la:

a) aprobarea programelor de dezvoltare, reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de iluminat
public existente, precum si a programelor de infiinfare a unor noi retele de iluminat public;

b) coordonarea proiectarii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii acestora intr-o
conceptie unitard §i corelata cu programele de dezvoltare economico-sociala a localititilor si de amenajare
a teritoriului, de urbanism si de mediu;

¢) aprobarea studiilor de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea $i modernizarea sistemelor de
iluminat public, studii care vor stabili indicatorii tehnico-economici, vor identifica sursele de finantare a
investitiilor, precum si solutia optima din punct de vedere tehnico-economic;

d) darea in administrare sau delegarea gestiunii serviciului de iluminat public, precum si incredintarea
exploatarii bunurilor apartinand patrimoniului public sau privat al localititilor, aferente serviciului,
conform prevederilor legale;

e) contractarea sau garantarea, in conditiile legii, a imprumuturilor pentru finantarea programelor de
investitii si moderniziri ale sistemelor de iluminat public;

Sistemul de iluminat public in municipiul Tarnaveni este un sistem invechit, cu probleme mari in
functionare atat din punct de vedere al eficientei iluminarii cat si al eficientei energetice, de a carui
intretinere se ocupa Primaria Municipiului Tarnaveni, conform legislatiei in vigoare. Corpurile de iluminat
public precum si retelele sunt in majoritate vechi ( peste 20 de ani de functionare ), sunt uzate fizic si
moral, ducand astfel la costuri mari de intretinere, precum si la consumuri mari de energie electrica la un
factor de putere mic, cos @ < 0.75. Din aceste motive, se impune modernizarea sistemului de iluminat
public al municipiului Tarnaveni, astfel incat sa reducem costurile cu intretinerea sistemului, sa reducem
consumul de energie electrica activa si mai ales reactiva si sa imbunatatim gradul de iluminare.

Este astfel necesara realizarea unui audit energetic al sistemului de iluminat public al municipiuluj
Tarnaveni, care sa contina inventarierea si prezentarea situatiei actuale a acestuia, solutii de eficientizare
energetica care sa duca la reducerea consumului energetic total concomitent cu respectarea normelor de
iluminat prevazute in standardul SR 13433/1999 (conform cu CIE 115/1995). Solutia tehnica aleasa
trebuie sa atinga toate segmentele de iluminat cuprinse in Legea 230/2006 si sa foloseasca ultimele
descoperiri in materie de iluminat public (produse cu design modern si eficienta luminotehnica crescuta).
Pe baza acestui studiu, se va proceda la finalizarea procesului de predare-preluare a corpurilor de iluminat
si definitivarea Contractului privind folosirea infrastructurii sistemului de distributie a energiei electrice
pentru realizarea serviciului de iluminat public, contract ce a fost inaintat catre SC Electrica SA-SDEE
Targu Mures.

Fata de cele prezentate solitam Consiliului Local al Municipiului Tarnaveni, aprobarea
oportunitatii si necesitatii modernizarii sistemului de iluminat public al municipiului Tarnaveni.

VIZAT, INTOCMIT,
DIRECTOR TEHNIC ing. Chirila Monica

i:1g. ?Ii;ﬂfe!estin O//Q‘f’m /;_3
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ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.

Consiliul Local al Municipiului Tarnaveni in sedinta ordinara din 25.10.2012 ;

Vizind referatul nr.20.946/16.10.2012, intocmit de Directia Tehnica, precum si avizele
comisiilor de specialitate;

In temeiul Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice si a Legii nr.230/2006
a serviciului de iluminat public;

Avind in vedere prevederile art. 36 alin.(1), alin. (2) lit.d, alin. (6) lit.a pct.14, ale art.45
alin.(1) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobarea racordarea la reteaua de iluminat public, a instalatiilor electrice de
iluminat festiv utilizate de agentii economici in perioada Sarbatorilor de iarna pentru impodobirea
domeniului public.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste Primarul Municipiului

Tarnaveni, dl. Meghesan Nicolae Sorin, precum si compartimentele de specialitate.



ROMANIA
JUDETUL MURES APROBAT
MUNICIPIUL TARNAVENI
PRIMARIA

DIRECTIA TEHNICA

N L0 G / 16 . 10 - Kol

REFERAT
Privind posibilitatea racordarii la reteaua de iluminat public
in perioada Sarbatorilor de iarna, a instalatiilor electrice de iluminat festiv

In vederea asigurarii unei atmosfere festive in municipiul nostru in perioada Sarbatorilor de
iarna , Primaria Municipiului Tarnaveni intentioneaza sa incurajeze agentii economici in a-si
impodobi fiecare, zona aferenta sediului in care isi desfasoara activitatea si care apartine domeniului
public, asigurandu-le conectarea instalatiilor electrice de iluminat festiv la reteaua de iluminat
public.

In acest scop solicitam Consiliului Local al Municipiului Tarnaveni aprobarea racordarii la
reteaua de iluminat public, a instalatiilor electrice de iluminat festiv utilizate de agentii economici in
perioada Sarbatorilor de iarna pentru impodobirea domeniului public.

VIZAT, INTOCMIT,
DIRECTOR TEHNIC ing. Chirila Monica
ing. Beleanu Celestin

e (AL,



ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. /2012

Consiliul Local al Municipiului Tarndveni in sedinta din ___ septembrie 2012;
Analizand Referatul nr. (§55% / A .09.2012, intocmit de catre d-na Torok Cristina si d-nii Matei
Al. Adrian ,Bercea loan si Ciulea Porime Pavel.

in conformitate cu OUG nr.195/2002-Art.1(4), Art.73 si Art.128(1) privind circulatia pe
drumurile publice cu modificérile si completarile ulterioare.

n temeiul art. 36 alin. (1) din Legea nr. 215 / 2001, privind administratia publica local,
republicata,

HOTARASTE:

Art.1 Accesul si deplasarea vehiculelor cu tractiune animala in zilele de targ ( cele stabilite
de Consiliul Local) se va face pe urmatoarele trasee:

- D@mbau - str.Avram lancu - str.Soimilor - str.1Decembrie1918 - str.Pompelor - str.Rozelor -

Piata Obor.

- Custelnic - str.Pompelor - str.Rozelor - Piata Obor.

-Seuca - str.1Decembrie1918 - str.Pompelor - str.Rozelor - Piata Obor.

- Botorca - str.Armatei - str.C.F.R .- str.Pompelor - str.Rozelor - Piata Obor.

-Bobohalma - str.Viitorului - str.Soimilor - str.1Decembrie1918 - str.Pompelor-str.Rozelor -

Piata Obor.

Art.2 Nerespectarea prevederilor de la art. 1 din prezenta hotdrare se sanctioneaza cu
avertisment sau cu amenda contraventionald cuprinsa intre 200 — 400 lei persoanele fizice i intre
500-1000 lei persoanele juridice.

Art.3 Constatarea si sanctionarea contraventiei se va efectua de catre agentii Politiei
Locale a Municipiului Tarndveni si de cdtre agentii Biroului Politiei Rutiere al Politiei Municipiului
Tarnaveni.

Art. 4 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se insdrcineaza Primarul Municipiului
Tarndveni.

Pregedinte de sedinta, Contrasemneaza
Bunea Teofil Secretar
Groza Viorel Rizvan



ROMANIA

Aprobat,
JUDETUL MURES Primar
MUNICIPUL TARNAVENI jrsMeghesan Nicolae Sorin
PRIMARIA DA

AVOETUL MUREE
PHRIMARIA

MUNICIEIUL TARNAVEN!
Ne 5 A@‘Sgy .
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CERERE

Stimate d-le Primar,

Subsemnatatii Torok Cristina ,Matei Al.Adrian ,Bercea Ioan si Ciulea
Porime Pave, prin prezenta va rugam sa introduceti pe Ordinea de zi a sedintei
Ordinare din luna septembrie 2012 a consiliului local, urmatorul Proiect de
hotiarare privind modificarea Hotararii nr.101 din 29.09.2011 , referitor la

interzicerea circulatiei vehiculelor cu tractiune animala in Municipiul Tarnédveni,
pe care il anexam alaturat .

Va multumim anticipat.

Data: Consilier Torok Cristina
18.09.2012 Consilier Matei Al. Adrian
Consilier Bercea Ioan

Consilier Ciulea Porime Pavel  ——==+=
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ROMANIA Aprobat
JUDETUL MURES Primar
MUNICIPIUL TARNAVENI jrMeghesan NicolaeSorin

AR
REFERAT o
privind modificarea Hotérarii Consiliului Local nr.101/2011,referitoare la
interzicerea circulatiei vehiculelor cu tractiune animala in Municipiul
Tarnaveni.

Avind in vedere problemele cu care se confrunti atit persoanele din
municipiul Tarndveni cét si cele din satele aparfinatoare gi limitrofe care traverseaza
cu vehiculele cu tractiune animala unele artere principale pentru a ajunge in zilele de
targ , (actualmente fiind stabilitd de Consiliul Local ziua de marti a fiecérei
sdptdmani), la “PIATA OBOR?”, unde se comercializeazi cereale si animale ,
pentru aceste activitidti, cunoscand prevederile legale, Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 195/2002 Art.1(4) ,,Reglementirile privind circulatia pe
drumurile publice se emit, dupi caz ,de citre autorititile publice centrale sau
locale cu atributii in acest domeniu, numai cu avizul Inspectoratului General al
Politiei Roméne si cu respectarea acordurilor si conventiilor internationale la care
Romaénia este parte.”, Art 73 ,,Regulile privind circulatia pe drumurile publice a
mopedelor, bicicletelor, vehiculelor cu tractiune animala, a conducitorilor de
coloane militare, cortegii, grupuri organizate, precum si de animale se stabilese prin
regulament.” si Art.128(1) ,,Autoritatile administratiei publice locale au
urmatoarele atributii: lit.d)stabilesc reglementiri referitoare la regimul de
acces si circulatie, stationare §i parcare pentru diferite categorii de vehicule, cu
avizul politiei rutiere” republicatd , cu modificarile §i completarile ulterioare,
referitoare la circulatia vehiculelor cu tractiune animald pe drumurile publice si
Legea nr.215/2001, Art.36-(1) republicatd -,,Consiliul local are initiativa si
hotiiraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia
celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administrafiei publice
locale sau centrale.” , propunem urmatoarele modificari:

La Art.1. Accesul si deplasarea vehiculelor cu tractiune animald sa nu fie
interzisi in acele zile si conducitorii acelor vehicule sa nu fie sanctionati
contraventional de cétre agentii Politiei Locale a Municipiului Tarndveni si de cétre
agentii Biroului Rutier al Politiei Muncipiului Tarnaveni.



Pentru o mai buni desfagurare a circulatiei in zilele respective, propunem
urmatoarele trasee pe care si le parcurgd acele vehicule (cédrute) in functie de
directia de intrare in Municipiu:

- Démbau - str.Avram Iancu — str. Soimilor — str. 1 Decembrie 1918 — str.
Pompelor —str.Rozelor- Piata Obor.
- Custelnic —str. Pompelor — str.Rozelor-Piata Obor.
- Seuca — str.1 Decembrie 1918 — str. Pompelor —str.Rozelor- Piata
Obor.
- Botorca — str. Armatei — str. C.F.R. — str.Pompelor —str.Rozelor- Piata
Obor.
- Bobohalma — str.Viitorului - str. Soimilor — str. 1 Decembrie 1918-str.
Pompelor —str.Rozelor- piata Obor.
Aceste trasee vor fi avizate i de departamentul Politiei rutiere.
La Art.2. ,, Nerespectarea prevederilor de la art. 1 din Hotérarea nr.101/2011
se sancfioneazi cu avertisment sau cu amenda contraventionald cuprinsa intre 200-
400 lei “, propunem aceastii suma pentru persoane fizice si intre 500-1000 lei
pentru persoane juridice.
Tindnd cont de necesitéatile cetatenilor care nu au posibilitatea de a se deplasa
cu sacii sau cu animalele in masini pentru a-si comercializa produsele si animalele ,
va rugam sa tineti cont de propunerea pe care am facut-o.
Avand in vedere argumentele de mai sus, consideram cé deplasarea
vehiculelor cu tractiune animala in zilele de targ este o necesitate .
Fata de cele expuse mai sus, supunem spre aprobare Consiliului Local
proiectul de hotérare aldturat.

Intocmit,
Consilier Torok Cristina
Consilier Matei Al. Adrian
Consilier Bercea Ioan



ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA /2012

Consiliul Local al Municipiului Tarndveni in sedinta ordinara din 25
octombrie 2012;

Vazand referatul nr. 21.289/18.10.2012, intocmit de Muth Horatiu
Romulus — Director executiv — Serviciul Public de Asistenta Sociala;

In baza prevederilor Ordonantei Guvernului nr.68/2003 privind
serviciile sociale , cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 36 alin. (1) si al art.45 alin(1) din Legea nr. 215 / 2001,

privind administratia publica locala, republicata,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al
Compartimentului Consiliere Servicii Sociale din cadrul Serviciului Public

de Asistentd Sociald al municipiului Tarnaveni.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se Imputerniceste

Primarul Municipiului Tarnaveni.



ROMANIA SE APROBA,

JUDETUL MURES PRIMAR
MUNICIPIUL TARNAVENIL JRS. MEGHESAN NICOLAE SORIN
PRIMARIA
SERYICIJL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA
NRALALAG1 X 10. Lol

REFERAT

In temeiul art.36, alin.6, lit.”’a”, pet.2, din Legea nr. 215/2001(r),
privind administratia publicd locald si a Hotérarii Consiliului Local
nr.12/2012, privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale
aparatului de specialitate al primarului municipiului Téarndveni si ale
serviciilor publice de interes local, s-a aprobat infiintarea Compartimentului
Consiliere Servicii Sociale.

Compartimentul Consiliere Servicii Sociale conform statului de
functii aprobat, are in componenta 3(trei) posturi functii publice de executie
si 2(doud) posturi de personal contractual.

Obiectul de activitate al Compartimentul de Consiliere Servicii
Sociale, il constituie consilierea sociald, consilierea juridicd, consilierea
psihologicd, care sunt servicii sociale cu caracter primar, precum si
acordarea de servicii de ingrijire social-medicald de kinetoterapie la
domiciliul beneficiarului, servicii acordate in urma recomandarii scrise a
medicului specialist.

Protectia sociala se asigurd prin serviciile sociale de consiliere
prestate fata de grupul tinta, in vederea depasirii unor situatii de dificultate,
vulnerabilitate ori dependenta, generatoare de marginalizare sau excluziune
sociald, Tn scopul mentinerii, refacerii sau dezvoltarii capacititilor
individuale, pentru depdsirea unei situatii de nevoie sociald, socio-medicala,
psihologica si juridicd, cresterea calitatii vietii i promovarii integrarii
sociale a persoanei sau familiei. -

Serviciile sociale prestate, sunt organizate conform certificatului de
acreditare si pot fi furnizate in sistem integrat in functie de situatie.

Avéand in vedere cele mentionate, in conformitate prevederile Legii
nr. 215/2001, administratiei locale, art.36, alin.6, lit. ,a” ,pct.2 si a art.11,
alin.(4) din Ordonanta nr.68/2003, privind serviciile sociale, supunem spre
dezbaterea si aprobarea Consiliului Local proiectul de hotdrare privind
Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentului Consiliere
Servicii Sociale.

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA
DIRECTOR EXECUTIV
MUTH HORATIU R uUs



MUNICIPTUL TARNAVENI ] ]
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA
COMPATIMENT CONSILIERE SERVICII SOCIALE

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A COMPARTIMENTULUI DE CONSILIERE SERVICIT SOCIALE

Cap.l. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Compartimentul de Consilicre Servicii Sociale se organizeaza si functioneaza in
temeiul art.36, alin.6, lit.”a”, pcl.2, din Legea nr. 215/2001(r), privind administratia
publica locald si a Hotararii Consiliului Local nr.12/2012, privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului
municipiului Térndveni §i ale serviciilor publice de interes local, in cadrul Serviciului
Public de Asistenta Sociala.

Art.2. Compartimentul de Consiliere Servicii Sociale funcfioneazi in Tamaveni,
str.Avram lancu, nr.160, este proprietatea Consiliului Judetean Mures si a fost data pentru
folosinta Primariei Municipiului Tarndveni (parterul), imobilul fiind cu doua etaje.

Art3. Responsabilitifile salariafilor sunt stabilite prin fisele posturilor §1 prin
Regulamentul de Ordine Interioard a institutiei.

Cap.ll. DESCRIEREA ACTIVITATILOR

Art4. Serviciile sociale de consiliere desfasurate in cadrul Compartimentului de
Consiliere Servicii Sociale sunt gratuite, si reprezintda ansamblul complex de masuri si
acfiuni realizate pentru a raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in
vederea prevenirii §i depasirii unor situatii de dificultate, vulnerabilitale sau dependenta
pentru prezervarea autonomiei §i protecfiei persoaneli, pentru prevenirea marginalizarii §i
excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale §i in scopul cresterii calititii
vielii.



Art.5. Activitdtile desfasurate de Compartimentul Consiliere Servicii Sociale sunt axate
in principal pe rezolvarea problemelor sesizate in scris, precum si cele identificate de
personalul angajat pentru cetdtenii comunitatii noastre, acestea fiind in principal de ordin
socio-economic, serviciile profesionale acorddndu-se prin actiuni g§i activitati de
consiliere.

Art.6. (1) Obiectul de activitate al Compartimentul de Consiliere Servicii Sociale, il
constituie consilierea sociald, consilierea juridicd, consilierea psihologicd, care sunt
servicii sociale cu caracter primar, precum §i acordarea de servicii de Ingrijire social-
medicald de kinetoterapie la domiciliul beneficiarului, in urma recomandirii scrise a
medicului specialist.

(2) Protectia sociala se asigurd prin serviciile sociale prestate fata de grupul tintd,
in vederea depdsirii unor situatii de dificultate, vulnerabilitate ori dependenti, generatoare
de marginalizare sau excluziune sociald, in scopul mentinerii, refacerii sau dezvoltarii
capacitétilor individuale, pentru depisirea unei situatii de nevoie sociald si a cresterii
calitafii vietii $i promovarii integririi sociale.

Art.7. Descrierea activitatilor desfisurate si a metodologiilor de lucru utilizate in
consiliere, are la baza relatia directd cu beneficiarul si constd in parcurgerea impreuni,
consilier-beneficiar, a urmétoarelor etape:

- evaluare initiala a beneficiarilor si identificarea nevoilor sociale
individuale, familiale si de grup;

- e¢laborarea, cu acordul beneficiarilor, a planului de interventie care sa
detalieze, in succesiunea lor ,,pasii” de urmat in rezolvarea situatiei de
crizd(prestatiile necesare, institutiile responsabile, etc.);

- implementarea planului de interventie si revizuirea periodicd a
acestuia;

- evaluarea rezultatelor implementarilor;

- iInchiderea cazului.

Art.8. (1) Consilierea , ca serviciu social ce rispunde de nevoi, are in vedere, atunci
cand situatia o impune, consilierea psihologicd, consilierea juridica cat si cea socio-
medicald - kinetoterapia.

(2) Consilierea urmireste dezvoltarea s§i consolidarea unei relatii de duratid
consilier-beneficiar bazata pe incredere reciproca, respect, consideratie pentru capacitatea
fiecéreia dintre parti de a ,,alege” elementele cele mai indicate necesare pentru iesirea din
dificultate.

Art9. Activitatea Compartimentului de Consiliere Servicii Sociale, constd dintr-un
sistem de masuri §i actiuni aplicate prin servicii de consiliere si servicii social-medicale,
si care au drept scop mentinerea, refacerea sau dezvoltarea capacititilor individuale ,
familiale sau de grup, pentru depésirea situatiei specifice de nevoie sociali.
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Cap.III. METODOLOGII DE LUCRU, PRINCIPII,
CRITERII DE ELIGIBILITATE

Art.10. (1)Consilierea sociala este acompaniatd de o evaluare a situatiei sociale a
beneficiarului, folosindu-se urmatoarele metode, tehnici si instrumente de lucru:

-interviul se aplicd in scopul adundrii de informatii despre beneficiari si a
problemelor acestora. Se aplica avand la baza un ghid de interviu ce stabileste temele ce
vor fi abordate Tn cadrul discutiei, cu posibilitatea ca acestea sa fie aprofundate in functie
de particularitatile cazului;

-chestionarul de date factuale este aplicat in paralel cu interviul, in scopul
culegerii de date obiective (date de identitate) pentru constituirea dosarului socio-
familial: varstd, sex, nivel de gcolarizare, stare de sénatate, componenta familiei,
experienta profesionald, date despre locuinta;

-ancheta sociald este intocmitd de asistentii sociali pentru toti beneficiarii si se
realizeazi la domiciliul acestora, constituind un reper foarte important in dosarul socio-
familial.

(2)Consiliere psihologicd - fisa de evaluare psihologicd, fisa de consiliere
psihologicd/evaluare a serviciului acordat, in care sunt consemnate toate datele de cétre
psiholog a Intélnirilor periodice cu beneficiarii;

(3)Consiliere juridici: - fisa de consiliere juridic, fisa de evaluare a serviciilor de
consiliere juridica;

(4)Servicii de kinetoterapie — se acordd la domiciliul persoanei asistate. care
solicitd recuperare fizica - medicala i prezinta o recomandare de la medicul specialist in
acest sens, avand drept scop mentinerea autonomiei persoanei. utilizand instrumente.
precum: fisa pacientului, fisa tratament.

Art.11. Principiile care stau la baza acordarii serviciilor sociale sunt:

(a) respectarea drepturilor §i demnitétii omului;

(b) respectarea individualitatii fiecérei persoane;

(c) respectarea libertitii de a alege serviciul social, in functie de nevoia sociala;

(d) asigurarea accesului la serviciile sociale, in conditii de tratament egal, prin
excluderea privilegiilor si eliminarea oricarei forme de discriminare;

(e) asigurarea de servicii de calitate, accesibile, flexibile, adaptate nevoilor sociale;

(f) asigurarea drepturilor si sigurantei beneficiarilor, protejdnd in acelasi timp si
interesele acestora, dar si pe cele colective ale comunitétii;

(g) asigurarea accesului la informatiile privind drepturile fundamentale, masurile
legale de protectie, precum si posibilitatea de contestare a unor decizii de acordare a
serviciilor sociale;

(h) respectarea vietii intime a fiecérei persoane;

(i) respect area confidentialitétii;

(j) d ezvoltarea parteneriatului ntre partile implicate in procesul de acordare a
serviciilor sociale §i beneficiarii acestora.

Art.12. Beneficiazd de serviciile Compartimentului Consiliere Servicii Sociale.
persoanele care au domiciliul pe raza Municipiului Tarndveni si care se gésesc in una din



situatiile previzute de Ordonanta Guvernului nr.68/2003 privind serviciile sociale,
precum persoanele singure, fara aparfinitori sau neglijate de familie, persoane gi/sau
familii aflate la risc social - fird venituri sau venituri foarte mici, fara locuri de munca,
persoane bolnave, persoane cu handicap, persoane varstnice, copii aflati la risc de
abandon si institutionalizare, adulti delicventi, copii delicventi, tineri ce parasesc
institutiile de protectie, etc.- persoana aflatd intr-o situatie de dificultate si care nu are
posibilitatea si/sau cunostinte profesionale de a realiza prin mijloace $i eforturi proprii, un
mod decent de viatd pentru ea gi familia ei.

Art.13. (1) Modalitatea de selectie a beneficiarilor, se realizeazd dupi cum urmeaza:

a) persoanele se adreseaza Primdriei prin cerere scrisd, aprobatd de primar,
urmata de efectuarea unei anchete sociale; persoanele in nevoie sociala, pot fi
identificate si de Serviciul Public de Asistentad Sociala Tarnaveni;

b) pot beneficia persoancle domiciliate pe raza municipiul Tarnaveni, referite de
alte institutii publice sau de alti furnizori de servicii sociale(ONG-uri).

¢) cazurile semnalate de Consiliul Comunitar Consultativ.

(2) Dobéndirea si/sau incetarea calitafii de beneficiar al seviciilor sociale prestate
de Compartimentului Consiliere Servicii Sociale, se face la propunerea directorului
executiv a SPAS, sau a sefului de Centru, prin Dispozitia Primarului.

(3) Accesul la serviciile de consiliere este neingradit. §i este acordat tuturor
persoanelor aflate in nevoie sociala, indiferent de religie, varsta, sex, etnie sau .,culoare”
politica.

Art.14. (1)Modalitd{i de implicare a beneficiarilor in activititile desfasurate:

a) principalul obiectiv al consilierii este menfinerea §i cresterea autonomiei
persoanei precum §i cresterea increderii in propria persoand, ceea ce poate duce la
gestionarea corecta §i rezolvarea problemelor economico-socio-medicale. cu care se
confrunti in acel moment;

b) consilierea are loc la sediul Serviciului Public de Asistentd Sociald si la
domiciliul beneficiarului;

¢) atdt beneficiarul, cat si familia acestuia, vor fi implicati direct in consiliere
prin realizarea de teme si exercitii care ajutd la dezvoltarea autonomiei §i increderii in
sine.

(2) Beneficiarii serviciilor de consiliere vor fi implicati in :

a) evaluarea initiala, in special in identificarea nevoilor speciale;

b) elaborarea planului de interventie;

c) implementarea $i revizuirea planului de interventie;

d) referirea de cazuri aflate in situatii de risc si care au nevoie de interventii
sociale;

e) determinarea eficientei serviciului furnizat.



Cap.IV. STRUCTURA ORGANIZATORICA SI PERSONALUL

Art.15. (1) Compartimentul de Consiliere Servicii Sociale funcfioneazi pe baza
organigramei si a statului de functii aprobate de Consiliul Local al Municipiului
Tarndveni.

(2) Personalul angajat care fisi desfigoara activitatea in cadrul
Compartimentului, este format din functionari publici §i personal contractual.

Art.16. Atributiile, responsabilitifile si competentele angajatilor din cadrul
Compartimentul de Consiliere Servicii Sociale, sunt cele stabilite in [isa postului.

Cap. V. DREPTURILE $I OBLIGATIILE ANGAJATILOR

Art.17. Angajatii Compartimentului au urmitoarele drepturi:

- sa primeasca pentru munca depusd drepturile bdnesti in conditiile previzute de
legislatia muncii i contractul individual de munca;

- concedii de odihnd, medicale §i pentru ingrijirca copiilor, de sarcina si lauzie,
repaus sidptamdnal cu ocazia sdrbatorilor legale, in conditiile previzute de legislatia
muncii;

- concedii pentru evenimente familiale, in conditiile stabilite de contractul colectiv
de munca;

- asigurarea de conditii materiale, materii prime i locatii corespunzitoare pentru
buna desfasurare a procesului de munca.

Art.18. Angajatii Compartimentul de Consiliere Servicii Sociale au urmitoarele
obligatii:

- sa respecte programul de muncid §i regulamentul de organizare si functionare a
centrului;

- sa se prezinte la serviciu intr-o {inuta corespunzitoare;

- sd aiba o comportare demnd de un functionar care presteazid munca in folosul
comunitatii atat in relatia cu colegii, sefii ierarhici, cét si relatia cu beneficiarii serviciilor
de consiliere, si tertii:

- sé utilizeze toate materialele, materiile primite in conditii de buna gospodarie.

Art.19. Angajatii Compartimentul de Consiliere Servicii Sociale raspund pentru faptele
savdarsite la locul de muncd, contraventional, civil. disciplinar, penal. dupa caz. in
conditiile legislatiei in vigoare.



ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA /2012

Consiliul Local al Municipiului Tarnaveni in sedinta ordinard din 25
octombrie 2012;

Vizind Referatul de specialitate intocmit de director executiv — Directia
economica , inregistrat sub nr. 21.210/18.10.2012;

In baza Instructiunilor nr.2/17.02.2011, aprobate de cdtre Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

In temeiul art. 36 alin. (1) si al art. 45 alin.(1) din Legea nr. 215 / 2001,

privind administratia publicé locald, republicata,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobad sumele necesare pentru decontarea navetei cadrelor didactice
pentru luna septembrie 2012, conform Anexei nr.1 , care face parte integranti din
prezenta hotérare.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrdri se insdrcineazd Primarul

Municipiului Tarnédveni.



Cap.VI. DREPTURILE $1 OBLIGATIILE BENEFICIARILOR

Art.20. Beneficiarii serviciilor de consiliere, au urmatoarele drepturi:

-gratuitate privind consilierea juridica, sociald, socio-medicald, psihologica;

-respectul demnitatii, obiceiurilor religioase;

-confidentialitatea informatiilor;

-drepturi civile ca orice cetd{ean §i incurajarea sd sa le exercite;

-participarea la activitd{ile de socializare;

-asistenta sociald pentru reinsertic sociald si medierea unui loc de muncd, precum si
pentru realizarea unor drepturi;

-ajutoare umanitare (imbracaminte, medicamente, produse alimentare);

-propuneri privind imbundtatirea activitatilor desfasurate in Compartimentul de
Consiliere Servicii Sociale.

Art.21. Beneficiarii serviciilor de consiliere asigurate in cadrul Compartimentului, au
urmditoarele obligatii:

-sa furnizeze informatii concrele §i corecte, cu privire la identitate, situatie familiala,
sociald, medicald gi economica, pentru identificarea rapida a situatiei in care se afla;

-s@ participe in mod obligatoriu, la procesul de furnizare a serviciilor sociale, in
scopul solutionarii situatiei proprii. In caz contrar, beneficiarul riscd intreruperea
acordarii serviciilor de consiliere;

-sd comunice orice modificare intervenita, in legatura cu situatia lor personala;

-sa participe activ §i sa se implice in solutionarea situatiilor de criza in care se afla;

-sa respecte personalul angajat si pe ceilalti beneficiari ;

-sa aiba un comportament civilizat §i respectuos in raporturile cu personalul angajat.

Cap.VIL. DISPOZITII FINALE

Art.22. Prevederile prezentului Regulament se completeaza de drept, cu prevederile
actelor normative noi, ce reglementeazi materia.

Art.23. Modificarile facute prezentului regulament, se vor face cu aprobarea Consiliului
Local al Municipiului Térndveni, la propunerea directorului Serviciului Public de
Asistenta Sociala.

Art.24. Prezentul Regulament va [i adus la cunostinta personalului angajat cu atributii in
servicii de consiliere, sub semndturd, si va fi afisat la sediul Compartimentului de
Consiliere Servicii Sociale in mod permanent.



ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
PRIMARIA

ANEXA nr.1
La Hotararea Consiliului Local nr.
lei
Nr. Unitate de invatamant Luna septembrie
2012

1 | Gradinita Nr. 4 Tarnaveni 392
2 | Gradinita Nr. 5 Tarnaveni 141
3 | Gimnaziul de stat “Traian” Tarndveni 1.541
4 | Gimnaziul de stat “Vasile Moldovan” 236

Tarnaveni
5 | Scoala generala Nr.3 Tarnaveni 506
6 | Gimnaziul de stat “Avram Iancu” 461

Tarndveni
7 |Liceul teoretic “Andrei Barseanu” 370

Tarnaveni
8 | Colegiul tehnic Tarnaveni 651

TOTAL 4.298

Directia economica
Director executiv ,

Ec. Rodica
/ L_//



ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
PRIMARIA

NR. 21210/18.10.2012

Referat de specialitate
privind aprobarea sumelor necesare pentru decontarea
navetei cadrelor didactice pentru luna septembrie 2012

Personalului didactic din unitétile de invatamant de stat, care nu dispune de
locuinta si caruia nu i se poate oferi o locuinta corespunzitoare in localitatea unde are
postul,i se vor deconta cheltuielile pe mijloacele de transport in comun,din localitatea
de resedinti la locul de munci si de la locul de munca in localitatea de regedinta.

In baza Instructiunilor nr.2/17.02.2011. aprobate de Ministerul
educatiei,cercetarii,tineretului si sportului, privind decontarea navetei cadrelor
didactice, consiliile de administratie ale unitatilor scolare propun, lunar, spre aprobare
Consiliului Local , drepturile banesti aferente personalului didactic care solicita
cheltuieli de deplasare.

In baza solicitarilor inaintate de unititile de invitimant preuniversitar de
stat din Municipiul Tarnaveni, se propune spre aprobarea Consiliului Local Tarnaveni
suma necesara pentru decontarea navetei cadrelor didactice aferenta lunii septembrie
2012 (Anexanr.1)

Directia economica
Director executiv ,

Ec.Mu odica
."’_\ L/



ROMANIA

JUDETUL MURES
MUNICIPIUL TARNAVENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA /2012

Consiliul Local al Municipiului Tarndveni in sedinta extraordinard din 25
octombrie 2012;

Véazand referatul nr. 21.125 /17.10.2012, intocmit de director executiv —
Directia economica;

In baza art. 49 alin. (12) din Legea finantelor publice locale nr. 273/2006, cu
modificérile §i completarile ulterioare;

in temeiul art. 36 alin. (1) si al art. 45 alin.(1) din Legea nr. 215 / 2001, privind

administratia publica locala, republicatd,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba contul de executie al bugetului general al municipiului Tarnéveni la
30 septembrie 2012, conform Anexelor nr.7,9.11,12,13, care fac parte integranti din
prezenta hotardre.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotérari se imputerniceste Primarul

Municipiului Tarnaveni.



ROMANIA ORDONATOR PRINCIPAL
JUDETUL MURES DE CREDITEZ A iy -
MUNICIPIUL TARNAVENI Meghesan Nic
PRIMARIA

NR. 21.125 /17.10.2012

RAPORT
Privind aprobarea executiei bugetului general al municipiului

Tarnaveni la 30 septembrie 2012

in baza art.49, alin.12, din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificarile i completarile ulterioare “in lunile aprilie, iulie, si octombrie, pentru
trimestrul expirat, §i cel tdrziu in decembrie, pentru trimestrul al patrulea,
ordonatorii principali de credite au obligafia de a prezenta in sedin{d publica, spre
analiza i aprobare de cditre autoritdtile deliberative, executia bugetelor intocmite pe
cele doud sectiuni,... cu scopul de a redimensiona cheltuielile in raport cu gradul de
colectare a veniturilor, prin rectificare bugetard locald, astfel incat la sfarsitul
anului:

a) sa nu inregistreze pldi restante;

b) diferenta dintre suma veniturilor incasate §i excedentul anilor anteriori
utilizat pentru finantarea exercitivlui bugetar curent, pe de o parte, §i suma
platilor efectuate §i a platilor restante, pe de alta parte, sa fie mai mare
decdt zero. "

in cursul trim. L, II si [11 2012, Priméria municipiului Tarndveni si-a desfasurat

activitatea financiar — bugetard in baza bugetului general al municipiului Tarnaveni
aprobat prin Hot.Consiliului Local nr.15/10 februarie 2012 si rectificat in lunile
aprilie, iulie si sept. a.c.
Bugetul general al municipiului Tarndveni pe anul 2012 este structurat pe
urmatoarele bugete:
1. Bugetul local
2. Bugetul centralizat al institutiilor publice §i activitatilor finantate integral
sau parfial din venituri proprii



Contul de executie al Bugetului local la 30.09.2012

La sfarsitul

trim.al Ill-lea 2012, veniturile totale ale Bugetului local -

Sectiunea de functionare au fost realizate in sumd de 19.440.922 lei, reprezentdnd un
procent de 88,97 % fati de prevederile la trim.III in suma de 21.851.495 lei.

La sfarsitul

trim.al IIl-lea 2012, veniturile totale ale Bugetului local —

Sectiunea de dezvoltare au fost realizate in suma de 107.596 lei, reprezentind un
procent de 11,35 % fata de prevederile la trim.III in sumd de 948.000 lei.

Structura veniturilor si cheltuielilor totale ale Bugetului local - pe cele doua

sectiuni, la data de 30.09.2012, este prezentata in Anexele nr. 7,12,13 si este
urmatoarea:
lei
Nr. | DENUMIRE INDICATORI Prevederi | Prevederi la Incasari
Crt. buget trim.I1I Realizate la
2012 2012 trim.II1 2012
I VENITURI-TOTAL 27.610.736 | 22.799.495 19.548.518
Din care:
A. | VENITURI — SECTIUNEA DE | 26.499.736 | 21.851.495 19.440.922
FUNCTIONARE
Din acestea:
A.l | Varsaminte  pt  .secf. de -1.082.000 -926.000 -94.903
dezvoltare
B. | VENITURI - SECTIUNEA DE 1.111.000 948.000 107.596
DEZVOLTARE
Din acestea:
B.1 | Varsaminte din sect.de 1.082.000 926.000 94.903
functionare
Din care:
1. | Venituri proprii — Total 14.610.736 | 12.949.495 9.961.459
Din care:
[.1 | Cote defalcate din impozit pe 4.607.000 | 4.291.000 3.544.287
venit
1.2 | Sume alocate din impozitul pe 2.189.000| 1.652.000 1.662.378
venit  pentru echilibrarea
bugetelor locale
2. | Sume def. din taxa pe valoarea 11.671.000 [ 8.874.000 8.650.000
adaugata  pentru  finantarea
cheltuielilor descentralizate la
nivelul comunelor,oraselor
municipiilor
3. |Sume defalcate din taxa pe 1.257.000 921.000 906.000




valoarea  adaugata pentru
echilibrarea bugetelor locale

4. | Sume defalcate din taxa pe 0 0 0
valoarea adaugata programul de
dezv.a infrastructurii in mediul
rural

5. | Donatii si sponsorizari 4.495 4.495 4.995

6. | Subventii de la bugetul de stat 72.000 55.000 31.059

Din care:

6.1 | Subventii ptr.ajutoare incdlzirea 50.000 38.000 14.238
locuintei cu lemne

6.2 | Subventii ptr.finantarea 22.000 17.000 16.821
sanatatii

6.3 | Finantarea lucrarilor  de 0 0 0
cadastru imobiliar

7. | Subventii de la alte administratii 0 0 0

7.1 | Subventii de la  bugetul 0 0 0
asigurarilor pentru somaj catre
bugetele locale

II. | CHELTUIELI-TOTAL 27.610.736 | 22.799.495 18.953.669

Din care:

CHELTUIELI - SECTIUNEA 26.499.736 | 21.851.495 18.846.073
DE FUNCTIONARE
CHELTUIELI - SECTIUNEA 1.111.000 948.000 107.596
DE DEZVOLTARE

1. | Cap.51.02-Autoritati executive 3.048.235 2.687.000 2.258.942

2 Cap.54.02-Alte servicii publice 398.457 377.000 302.287
generale(fd.rezerva, SMURD,Ser
v.comunitar de ev.pers.)

3. | Cap.55.02-Tranzactii  privind 701.000 471.000 431.826
dat.publ.si impr.(dobanzi)

4. | Cap.61.02-Ordine publica si sig 712.419 586.000 495.026
nationald

5. | Cap.65.02-Invitimant 11.213.000 | 8.528.000 8.203.473

6. | Cap.66.02-Sanitate 258.237 212.000 185.309

7. Cap.67.02-Culturd,recreere si 1.133.852 974.000 843.365
religie

8. | Cap.68.02-Asigurdri §i asistenta 1.966.935 1.655.495 1.387.596
sociala

9. | Cap.70.02- Locuinte, servicii §i 2.126.826 1.814.000 945.025
dezvoltare publica

10. | Cap.74.02- Protectia mediului 1.689.570 1.490.000 993.286

11. | Cap.84.02-Transporturi 4.362.205 4.005.000 2.907.534

III. | EXCEDENT/DEFICIT 0 0 +594.849
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Veniturile proprii ale bugetului local la trim.al-IIl-lea 2012, respectiv
impozitele si taxele locale, cotele defalcate din impozitul pe venit gi sumele alocate
din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrare, au fost incasate in
procent de 76,93 %, adica fata de prevederile la trim. al-IlI-lea in suma de
12.949.495 lei, incasdrile au fost in sumad de 9.961.459 lei.

Veniturile proprii ale bugetului local la trim.al-lll-lea 2012, respectiv
impozitele si taxele locale, au fost incasate in procent de 67,86 % , adica fafd de
prevederile la trim. al-IIl-lea in suma de 7.006.495 lei, incasirile au fost in sumi de
4.754.794 lei.

La sfarsitul trim.al-ITI-lea a.c., la nivelul Bugetului local, excedentul total este
in suma de 594.849 lei;

La sfargitul trim al-Ill-lea a.c. la nivelul bugetului local se inregistreaza plati
restante(pand la 30 de zile) in suméa de 372.629 lei , reprezentand bunuri , servicii §i
lucréri de reparatii efectuate in cursul trim.al-ITl-lea §i care sunt prognozate la plata in
trim.al-IV-lea.

Contul _de _executie _al Bugetului _centralizat _al _institutiilor _publice _si

activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii la_30.09.2012

La sfargitul trim.al Ill-lea 2012, veniturile totale ale Bugetului centralizat al
institutiilor publice gi activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii —
Sectiunea de functionare au fost realizate in suma de 644.004 lei, reprezentind un
procent de 87,38 % fata de prevederile la trim. al-Ill-lea in suma de 737.000 lei.

Structura veniturilor si cheltuielilor totale ale Bugetului centralizat al
institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii -
Sectiunea de functionare, incasate la data de 30.09.2012, este prezentata in Anexele
nr.7,9, 11 sieste urmatoarea:

Nr. | DENUMIRE INDICATORI Prevederi Prevederi la Incasari
Crt. buget trim.I1I Realizate la
2012 2012 trim.[11 2012
1. VENITURI-TOTAL 883.000 737.000 644.004
Din care:
1. Venituri curente 719.000 597.000 534.091
Din acestea:

.1 | Venituri din proprietate 479.000 423.000 356.122
-venituri din concesiuni  si 105.000 88.000 82.834
inchirieri
- alte venituri din proprietate 369.000 330.000 267.921
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- venturi din uilizarea pasunilor 5.000 5.000 5.367
1.2 | Venituri din prestdri servicii 226.000 160.000 161.969
-taxe si alte venituri in invatam. 0 0 0
- contributii parinti ptr.camine 207.000 147.000 146.065
- alte venituri 19.000 13.000 15.904
1.3 | Donatii §i sponsorizdri 14.000 14.000 16.000
2. | Subventii de la bugetul local 164.000 140.000 109.913
TOTAL VENITURI 883.000 737.000 044.004
SECTIUNEA DE
FUNCTIONARE
[I. |CHELTUIELI-TOTAL 1.293.000 1.147.000 804.002
Din care:
1. | Muzeul municipal 58.000 50.000 40.856
2. | Casa de cultura 133.000 117.000 82.110
3. | Camin cultural 8.000 8.000 4.041
4. | Baza Sportiva Ronchin 53.000 52.000 7.299
5. | Invatamant 325.000 243.000 205.531
6. | Servicii de dezvoltare publica 670.000 631.000 462.152
- Piete.targuri si oboare 670.000 631.000 462.152
7. | Agricultura si silvicultura 46.000 46.000 2.013
- Pasuni 46.000 46.000 2.013
TOTAL CHELTUIELI 1.293.000 | 1.147.000 804.002
SECTIUNEA DE
FUNCTIONARE
DEFICIT/2012 -410.000 -410.000 -159.998

La sfargitul trim.al-I1I-lea 2012, la nivelul Bugetului centralizat al institutiilor
publice si activititilor finantate integral sau partial din venituri proprii, se
inregistreazd un deficit in sumd de 159.998 lei care a fost acoperit din soldul
inregistrat la sfargitul anului 2011 in suma de 409.581 lei ; la nivelul acestui buget nu
se inregistreazi pliti restante.

Avand in vedere situatia prezentata, supunem spre aprobarea Consiliului Local,
Proiectul de hotarare privind aprobarea Contului de executie al bugetului general al
municipiului Tarndveni la 30 septembrie 2012.

Directia economica
Director executiv

ec.Mut

M

Rodica




5010 TOTAL CHELTUIELI Anexa 7

CONTUL DE EXECUTIE AL INSTITUTIILOR PUBLICE - CHELTUIELI

la datade  30.09.2012
Cod 21 Capitol 5010 Subcapitol -lei-
Cod Credite Credite bugetare Angajamente | Angajamente Plati Angajamente| Cheltuieli
indicator| de bugetare legale efectuate legale efective
Denumirea indicatorilor *) angajament anuae trimestriale de platit
aprobate la cumulate
finele
perioadel de
raportare
A B 1 2 3 4 5 6 7=5-6 8
TOTAL CHELTUIELI(SECTIUNEA DE 1,293,000 1,147,000 807,013 807,013 804,002 3,011 711,344
FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (01+79+84) F 1,293,000 1,147,000 807,013 807,013 804,002 3,011 704,042
CHELTUIELI CURENTE 01F 1,293,000 1,147,000 807,013 807,013 804,002 3,011 704,042
{10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59)
TITLUL I. CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01 la 10.03) 10 229,000 179,000 148,626 148,626 148,626 133,886
Cheltuieli cu salariile in bani (cod 10.01.01 |2 10.01.16 + 1001 176,000 136,000 117,670 117,670 117,670 105,551
10.01.30)
Salarii de baza 100101 162,000 124,000 108,594 108,594 108,594 96,830
Fond aferent platii cu ora 100111 5,000 4,000 3,176 3,176 3,176 3,176
Indemnizati| platite unor persoane din afara unitatii 100112 9,000 8,000 5,900 5,900 5,900 5,545
Contributii {cod 10.03.01 la 10.03.08) 1003 53,000 43,000 30,956 30,956 30,956 28,335
Contributii de asigurari sociale de stat 100301 37,450 28,000 23,883 23,883 23,883 21,437
Contributii de asigurari de somaj 100302 1,650 1,620 578 578 578 519
Contributii de asigurari sociale de sanatate 100303 11,280 9,920 5,972 5972 5,972 5,360
Contributii de asigurari pentry accidente de munca si boli 100304 800 580 184 184 184 163
profesionale
Contributii pentru concedii si indemnizatii 100306 2,020 1,880 338 339 339 856
TITLUL Il BUNURI S| SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.091a (20 1,064,000 968,000 658,387 658,387 655,376 3,011 570,156
20.16+20.18 la 20.25+20.27+20.30)
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.08+20.01.30) 2001 231,000 212,000 117,730 117,730 114,828 2,902 96,631
Furnituri de birou 200101 2,800 2,700 1,101 1,101 1,060 41 1,101




A B 2 4 5 6 =5-6 8
Materiale pentru curatenie 200102 5,000 5,000 2,616 2,616 2,030 586 2,664
Incalzit, iluminat si forta motrice 200103 89,400 85,000 65,385 65,395 65,395 45,604
Apa, canal si salubritate 200104 28,300 22,800 13,707 13,707 11,432 2,275 12,740
Posla, telecomunicatii, radio, televizor, intermet 200108 4,500 3,800 2,564 2,564 2,564| 2,398
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 200109 18,300 15,300 9,860 9,860 9,860 9,860
Alte bunuri sl servicii pentru intretinere si functionare 200130 82,700 77,400 22,487 22,487 22,487 22,264
Reparalii curente 2002 515,000 512,000 341,908 341,908 341,799 109 341,861
Hrana (cod 20.03.01+20.03.02) 2003 216,000 156,000 143,683 143,683 143,683 84,577
Hrana pentru cameni 200301 216,000 156,000 143,683 143,683 143,683 84,577
Bunuri de nalura obiectelor de inventar (cod 2005 21,000 20,000 7.979 7,979 7.979
20.05.01+20.05.03+20.05.30)
Alte obiecte de inventar 200530 21,000 20,000 7.979 7,979 7,979
Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 2006 9,000 8,000 4,381 4,381 4,381 4,381
Deplasari inlerne, detasari, transferari 200601 9,000 8,000 4,381 4,381 4,381 4,381
Carti publicatii si materiale documentare 2011 2,000
Alte cheltuisli {cod 20.30.01 la 2030 70,000 60,000 42,706 42,706 42,706 42,706
20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30)
Alte chelluleli cu bunuri si servicii 203030 70,000 60,000 42,706 42,706 42,706 42,706
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+81+84) D 7,302
CHELTUIEL!I DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 7,302
TITLUL X1l ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01+71.03) 71 7.302
Aclive fixe (cod 71.01.01 la 71.01.03+71.01.30) 7101 7,302
Constructii 710101 16
Masini, echipamente si mijloace de transport 710102 6,894
Mobilier, aparalura birotica si alle active corporale 710103 392




NOTA: Sumele inscrise in col. 5 "Plati efectuate “ cu semnul minus la Titlul 85, art. 85.01 "Plati efectuate din anii
precedenti si recuperate in anul curent”, se inscriu si pe col. 3 "Angajamente bugetare" sl col. 4 "Angajamente
legale" la acelasi cod tot cu semnul minus , astfel incat in col. 6 "Angajamente legale de platit" sa nu fie raportate

sume.
Conducatorul institutiei Conducatorul compartimentului
financiar-contabil
Jrs.MEGHESAN NICOLAE SORIN ec. MUTH RODICA

——



5002 SERVICII PUBLICE GENERALE

CONTUL DE EXECUTIE AL INSTITUTIILOR PUBLICE - CHELTUIELI

Anexa7

la datade  30.09.2012
Cod 21 Capitol 5002 Subcapitol -lei-
Cod Credite Credite bugetare Angajamente | Angajamente Plati Angajamente | Cheltuieli
indicator de bugetare legale efectuate legale efective
Denumirea indicatorilor *) angajament AR trimestriale de platit
aprobate la cumulate
finele
perioadei de
raportare
A B 1 2 3 4 5 6 =5-6 8
TOTAL CHELTUIELI(SECTIUNEA DE 27,610,736 22,799,485 19,363,288 19,363,288 18,953,869 409,619 17,233,323
FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (01+79+84) F 26,499,736 21,851,495 19,255,692 19,255,692 18,846,073 409,619 16,889,835
CHELTUIELI CURENTE 01F 25,740,736 21,278,495  18,832,364| 18,832,364 | 18,422,745 409,619| 16,979,585
(10+20+30+40+504-51SF+55SF+57+59)
TITLUL |. CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01 la 10.03) 10 14,284,000 11,233,000 10,628,945 10,629,945 | 10,629,945 9,879,382
Cheltuieli cu salariile in bani (cod 10,01.01 la 10.01.16 + 1001 11,244,000 8,884,600 8,365,763 8,365,763 8,365,763 7,892,033
10.01.30)
Salarii de baza 100101 9,905,000 7,888,090 7,447,410 7,447,410 7,447,410 7,051,403
Sporuti pentry conditii de munca 100105 18,800 15,730 13,707 13,707 13,707 13,497
Alte sporuri 100106 280,930 193,910 183,562 183,562 183,562 165,768
Fond aferent platii cu ora 100111 637,530 455,160 443,820 443,820 443,820 391,881
Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 100112 264,100 244,100 214,299 214,299 214,298 207,258
Alte drepturi salariale in bani 100130 137,640 87,610 62,965 62,965 62,965 62,226
Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 1003 3,040,000 2,348,400 2,264,182 2,264,182 2,264,182 2,087,349
Contributii de asigurari sociale de stat 100301 2,267,590 1,754,430 1,703,649 1,703,648 1,703,648 1,571,613
Contributii de asigurarl de somaj 100302 58,020 44 270 40,107 40,107 40,107, 36,975
Contributii de asigurari sociale de sanalate 100303 576,860 441,960 427,835 427,835 427,835 395,284
Contributii de asigurarl pentru accidente de munca si boli 100304 31,230 21,640 18,344 18,344 18,344 16,302
profesionale
Contributii pentru concedii si Indemnizatli 100306 106,200 86,100 74,247 74,247 74,247 67,175
TITLUL Il BUNURI S1 SERVICII (cod 20.01 |a 20.06+20.081a |20 8,806,054 7,983,495 6,449,741 6,449,741 6,040,122 408,619 5,325,453




A B 2 3 4 5 6 7=5-6 8
20,16+20.18 la 20.25+20.27+20.30)
Bunurl si servicii (cod 20.01.01 |a 20.01.08+20,01.30) 2001 4,109,317 3,580,500 3,000,636 3,000,636 2,942,549 58,087 2,658,894
Furnituri de birou 200101 79,400 61,400 47,503 47,503 46,516 987 39,511
Materiale pentru curatenie 200102 33,300 23,300 13,946 13,946 12,568 1,378 18,683
Incalzit, iluminal si forta motrice 200103 1,930,626 1,785,825 1,531,721 1,531,721 1,531,268 453 1,289,606
Apa, canal si salubritate 200104 1,428,570 1,219,000 1,011,004 1,011,004 960,854 50,150 922,197
Carburanti si lubrifiant| 200105 179,519 153,000 128,613 128,613 128,613 118,185
Piese de schimb 200106 42,000 37,000 25,056 25,056 23,768 1,290 20,830
Posta, lelecomunicatii, radio, televizor, internet 200108 141,750 111,775 97,247 97,247 97,152 g5 96,590
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 200108 41,800 21,300 6,376 6,376 6,376 15,189
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 200130 232,352 167,800 139,170 139,170 135,436 3,734 138,103
Reparatii curente 2002 3,133,500 2,977,500 2,381,795 2,381,795 2,038,319 342,476 1,651,576
Hrana (cod 20.03.01+20.03.02) 2003 28,000 26,485 16,450 16,450 16,311 139 14,588
Hrana pentru oameni 200301 29,000 26,495 16,450 16,450 16,311 139 14,588
Medicamente si materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 2004 7,237 3,000 780 780 780 780
Medicamente 200401 4,000
Materiale sanitare 200402 3,237 3,000 780 780 780 780
Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 2005 119,000 88,000 39,349 39,349 38,030 1,319 23,421
20.06.01+20.05.03+20.05.30)
Uniforme si echipamente 200501 43,000 31,500 11,131 11,131 11,131 38
Alle oblecte de inventar 200530 76,000 56,500 28,218 28,218 26,899 1,319 23,382
Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 2006 61,000 47,000 19,777 19,777 18,776 1 19,777
Deplasari interne, detasari, transferari 200601 56,000 43,000 19,777 18,777 19,776 1 19,777
Deplasari in strainatate 200602 5,000 4,000
Carti publicatii si materiale documentare 2011 19,000 15,000 8,944 8,944 7.887| 1,057 7,649
Consultanta si epertiza 2012 23,000 23,000 18,270 18,270 18,270 18,270
Pregatire profesionala 2013 23,000 21,000 5,130 5130 5,130 2,030
Protectia muncii 2014 41,000 37,000 26,880 26,880 26,179 701 25,629
Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor {(cod 2024 13,000 13,000 12,052 12,052 12,052 12,052
20.24,01 la 20.24.03)
Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor interne 202402 13,000 13,000 12,052 12,052 12,052 12,052
Alte cheltuieli {(cod 20.30.01 la 2030 1,228,000 1,142,000 919,678 919,678 913,839 5,839 890,787

20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30)




A B 2 3 4 5 6 =5-6 8
Reclama si publicitate 203001 96,000 91,000 85,100 85,100 82,936 2,164 69,523
Protocol si reprezentare 203002 14,000 14,000 9,058| 9,058 9,058 9,058
Prime de aslgurare non-viata 203003 15,000 13,000 3,851 3,851 3,851 3,851
Chirli 203004 72,500 61,000 53,031 53,031 51,641 1,390 56,361
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 203030 1,030,500 963,000 768,638 768,638 766,353 2,285 751,994
TITLUL 1l DOBANZI (cod 30.01 la 30.03) 30 688,000 458,000 419,774 419,774 419,774 418,774
Dobanzi aferente datoriei publice interne (cod 3001 425,000 326,000 287,774| 287,774 287,774 287,774
30.01.01+30.01.02)
Dobanzi aferente datoriei publice interne directe 300101 425,000 326,000 287,774| 287,774 287,774 287,774
Dobanzi aferente datoriei publice externe (cod 30.02.01la 3002 263,000 132,000 132,000 132,000 132,000 132,000
30.02.03+30.02.05)
Dobanzi aferente creditelor externe garantate sifsau direcle 300203 263,000 132,000 132,000 132,000 132,000 132,000
subimprumutate
TITLUL V FONDURI DE REZERVA (cod 50.04) 50 9,682
Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 5004 9,682
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE 51F 164,000 140,000 108,913 108,913 109,813 110,342
ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.01)
Transferuri curente (cod 5101 164,000 140,000 109,913 109,913 109,913 110,342
51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01,24+51
.01.26+51.01.31+51.01.32+51.01.39+51.01.46+ 51.01.49)
Transferuri catre inslitutii publice 510101 164,000 140,000 109,913 109,913 109,913 110,342
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA (cod 57.02) 57 1,575,000 1,255,000 1,039,687 1,039,687 1,039,687 961,655
Ajutoare sociale (cod 57.02.01 Iz 57.02.04) 5702 1,575,000 1,255,000 1,039,687 1,039,687 1,039,687 961,655
Ajutoare sociale in numerar 570201 1,566,000 1,246,000 1,031,414 1,031,414 1,031,414) 953,314
Ajutoare sociale in natura 570202 9,000 9,000 8,273 8,273 8,273 8,341
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59 214,000 209,000 183,304 183,304 183,304| 182,979
59.01+58.02+59.08+59.11+59,12+59,15+59.17+659,20+59.22+
59.25+58,30+59.35)
Burse 5901 61,000 61,000 59,091 59,091 59,091 59,091
Asociatil s| fundatli 5811 50,000 45,000 21,213 21,213 21,213 20,888
Sustinerea cultelor 5912 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
Acliuni cu caracter sliintific si social-cultural 5922 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
OPERATIUNI FINANCIARE (cod 80+81) 79F 758,000 573,000 452,148 452,148 452,148 10,350




A B 2 3 4 5 6 7=5-6 8
TITLUL XVI RAMBURSARI DE CREDITE (cod 81.01+81.02) 81F 759,000 573,000 452,148 452,148 452,148 10,350
Rambursari de credite externe (cod 8101 152,000 114,000
81.01.01+81.01.02+81.01.05+ 81.01.06)
Rambursari de credite externe contractate de ordonatorii de 810101 152,000 114,000
credite
Rambursari de credite interne (cod 8102 607,000 459,000| 452,148 452,148 452,148 10,350
81.02.01+81.02.02+81.02.05)
Rambursari de credite aferente datorlel publice interne locale | 810205 607,000 459,000 452,148 452 148 452,148 10,350
PLATII EFECTUATE IN ANIl PRECEDENTI S| RECUPERATE |84F -28,820 -28,820 -28,820
IN ANUL CURENT (cod 85.01)
TITLUL XVII PLATII EFECTUATE [N ANII PRECEDENTI SI 85F -28,820 -28,820 -28,820
RECUPERATE IN ANUL CURENT (cod 85.01)
Plati efectuale in anii precedenti si recuperate in anul curent 850101 -28,820 -28,820 -28,820
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+81+84) D 1,111,000 948,000 107,596 107,596 107,596 243,388
TITLUL VII ALTE TRANSFERURI| (cod 55.01) 550 421,000 327,000 42,300 42,300 42,300
A. Transferuri Interne (cod 55.01,03+55,01,08 la 5501D 421,000 327,000 42,300 42,300 42,300
55.01.10+55.01.13+55.01.15+55.01.28+55.01.42)
Programe PHARE si alte programe cu finantare 550108 45,000 45,000 42,300, 42,300 42,300
nerambursabila
Investitii ale agentilor economici cu capilal de stat 550112 376,000 282,000
CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71472+75) 70 690,000 621,000 65,296 65,298 65,296 243,388
TITLUL XIl ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01+71.03) 71 690,000 621,000 65,296 65,296 65,296 243,388
Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01,03+71.01.30) 7101 690,000 621,000 65,296 65,296 65,296 243,388
Constructii 710101 318,000 318,000 17,791 17,791 17,791 112,090
Masini, echipamente si mijloace de transport 710102 35,000 35,000 77,497
Mobiller, aparatura birotica si alle active corporale 710103 71,000 71,000 41,505 41,505 41,505 23,136
Alle active fixe 710130 266,000 197,000 6,000 6,000 6,000 30,665
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE 51 164,000 140,000 109,913 108,913 109,913 110,342
ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.01+51.02)
TITLUL VIl ALTE TRANSFERURI (cod 55.01) 55 421,000 327,000 42,300 42,300 42,300
TITLUL XVI RAMBURSARI DE CREDETE 81 759,000 573,000 452,148 452,148 452,148 10,350
TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANIl PRECEDENTI S 84 -28,820 -28,820 -28,820
RECUPERATE IN ANUL CURENT(cod 85.01)
TITLUL XVII PLATII EFECTUATE IN ANIl PRECEDENTI SI 85 -28,820 -28,820 -28,820




A B 1 2 3 4 5 6 7=5-6 8

RECUPERATE IN ANUL CURENT (cod 85.01)

NOTA: Sumele Inscrise In col. 5 "Plati efectuate "' cu semnul minus la Titlul 85, art. 85.01 "Plati efectuate din anii
precedenti si recuperate in anul curent”, se inscriu si pe col. 3 "Angajamente bugetare" si col. 4 "Angajamente
legale" la acelasi cod tot cu semnul minus , astfel incat in col. 6 "Angajamente legale de platit" sa nu fie raportate

sume.
Conducatorul institutiei Conducatorul compartimentului
financiar-contabil
Jrs.MEGHESAN NICOLAE SORIN ec. MUTH RODICA
‘ N




CONTUL DE EXECUTIE
A BUGETULUI INSTITUTIILOR PUBLICE FINANTATE DIN VENITURI PROPRII S| SUBVENTII (DE SUBORDONARE LOCALA) -VENITURI

Anexa 9

la data de 30.09.2012
Cod 20 -lei-
Cod Prevederi bugetare Incasari Stingeri Drepturi
indicator]anuale | trimestriale Drepturi  constatate realizate pealte | constatate
Denumirea indicatorilor aprobate cumulate cai decat | de incasat
la finele Total,din care: din anii din anul incasarl
perioadel precedenti curent
de raportare
A B 1 2 3=4+5 4 5 6 7 8=3-6-7
TOTAL VENITURI (cod 00.02+00,15+00.17+45,10) 000110 883,000 737,000 644,004 644,004 644,004
|. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 0002 719,000 587,000 534,091 534,091 534,091
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00,13+00.14) 2800 719,000 587,000 534,091 534,081 534,001
C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10+31.10) 3000 479,000 423,000 356,122 356,122 356,122
Venituri din proprietate (cod 3010 478,000 423,000 356,122 356,122 356,122
30.10.03+30.10.05+30.10.08+30.10.09+30.10.50)
Venituri din concesiuni si inchirier| 301005 108,000 88,000 82,834 82,834 82,834
Venituri din utilizarea pasunilor comunale 301008 5,000 5,000 5,367 5,367 5367
Alte venituri din proprietate 301050 369,000 330,000 267,921 267,921 267,921
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 3300 240,000 174,000 177,968 177,969 177,969
33.10+34.10+35,10+36.10+37.10)
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 3310 226,000 160,000 161,968 161,969 161,069
33.10.05+33,10.08+33.10.09+33.10.13+33.10.14+33,10.16+3
3.10.17+33.10.19 la 33.10.21+33.10.30 la
33.10.32+33.10.50)
Contributia elevilor si studentilor pentru interate, camine si  |331014 207,000 147,000 146,065 145,065 148,065
cantine
Alte venituri din prestari de servicli si alte activitati 331050 18,000 13,000 15,904 15,904 15,804
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 3710 14,000 14,000 16,000 16,000 18,000|
37.10.01+37.10.03+37.10.04+37.10.50)
Donatii si sponsarizari 371001 14,000 14,000 16,000 16,000 16,000
IV. SUBVENTII (cod 00.18) 4100 164,000 140,000 109,913 109,913 109,913
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATI! (cod 4310 164,000 140,000 108,913 109,913 109,913
43.10.09+43.10.10+43.10.14 la 43.10.17+43.10.19)
Subventii pentru institutii publice 431008 164,000 140,000 109,913 109,913 109,913
VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 000110 883,000 737,000 844.004| 644,004 844,004




A B 3=4+5 5 6 7 8=3-6-7
00.02+00.17) - TOTAL
I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 0002 719,000 597,000 534,091 534,091 534,001
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 2900 719,000 §97,000 534,001 534,091 534,001
C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10+31.10) 3000 479,000 423,000 356,122 356,122 356,122
Venituri din proprietate (cod 3010 478,000 423,000 356,122 356,122 356,122
30.10.03+30.10.05+30.10.08+30.10.09+30.10.50)
Venituri din concesiuni si inchirieri 301005 105,000 88,000 82,834 82,834 82,834
Venlturi din utilizarea pasunilor comunale 301009 5,000 5,000 5,367 5,367} 5,367,
Alte venituri din proprielate 301050 368,000 330,000 267,821 267,921 267,921
C2. VANZARI DE BUNURI S| SERVICII (cod 3300 240,000 174,000 177,969 177,969 177,969
33.10+34.10435.10+36.10+37.10)
Venituri din prestari de servicli si alte activitati (cod asio 226,000 160,000 161,968 161,969 161,869
33.10.05+33,10.08+33.10.09+33.10.13+33.10,14+33.10.16+3
3.10.17+33.10.19 12 33.10.21+33.10.30 la
33.10.32+33.10.50)
Contributia elevilor s| studentllor pentru internate, camine s| |331014 207,000 147,000 148,065| 146,065 148,085
canline
Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 331050 19,000 13,000 15,804 15,804 15,904
Transferuri voluntare, allele decal subventiile (cod 3710 14,000 14,000 16,000 16,000 16,000
37.10.01+37.10.03+37.10.50)
Donatil sl sponsorizari 371001 14,000 14,000 16,000 16,000 16,000
IV. SUBVENTII (cod 00.18) 4100 164,000 140,000 108,813 108,813 109,913
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI  |0018 164,000 140,000 109,813 109,913 109,913’
PUBLICE (cod 42.10+43.10)
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod 4310 164,000 140,000 108,813 109,913 108,813
43.10.08+43,10.10+43,10.15)
Subventil pentru instltutli publice 431008 184,000 140,000 109,912 109,913 108,913

Conducatorul institutiei

Jrs.MEGHESAN NICOLAE SORIN

Conducatorul compartimentului

financiar-contabil
ec. MUTH RODICA




CONTUL DE EXECUTIE
A BUGETULUI INSTITUTIILOR PUBLICE FINANTATE DIN VENITURI PROPRII S| SUBVENTII (DE SUBORDONARE LOCALA) -CHELTUIELI

Anexa 11

la data de 30.09.2012
Cod 21 -lei-
Cod Credite Credite bugetare Angajamente | Angajamente Plati |Angajamente| Cheltuleli
indicator de anuale trimestriale bugetare legale efectuate legale efective
Denumirea indicatorilor *) angajament | aprobate la cumulate de platit
finele
perioadel de
raportare
A B 1 2 3 4 5 6 7=5-6 8
TOTAL CHELTUIELI (cod 5010+5310+6310+7010+7410+ 4910 } 1,293,000 1,147,000 807,013 807,013 804,002 3,011 711,344
7910)
Partea |ll-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 6310 577,000 470,000 339,889 339,889 339,837 52 254,409
65.10+66.10+67.10+68.10)
Invatamant (cod 65.10.03+65.10.04+65.10.05+65,10,07+ 6510 325,000 243,000 205,531 205,531 205,531 138,474
65.10.11+65.10.50)
Invatamant prescolar si primar (cod 65.10.03.01+65.10.03.02) 651003 243,000 178,000 159,350 159,350 158,350 92,643
Invatamant prescalar 65100301 226,000 166,000 152,602 152,602 152,602 85,895
Invatamant primar 65100302 17,000 12,000 6,748 6,748 6,748 6,74
Invatamant secundar (cod 65.10.04.01 la 65.10.04.03) 651004 82,000 65,000 46,181 46,181 46,181 45,831
Invatamant secundar inferior 65100401 13,000 12,000 3,267 3,267 3,267 3,267
Invalamanl secundar superior 65100402 69,000 53,000 42,914 42,914 42,914 42,564
Cultura, recreere si religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) |6710 252,000 227,000 134,358 134,358 134,306 52 115,935
Servicli culturale (cod 67.10.03.03 la 67.10.03.30) 671003 198,000 175,000 127,058 127,059 127,007| 52 108,636
Muzee 67100303 58,000 50,000 40,881 40,881 40,856 25 34,838
Case ds cultura 67100306 133,000 117,000 82,137| 82,137 82,110 27 70,222
Camine culturale 67100307 8,000 8,000 4,041 4,041 4,041 3,576
Alte servicii In domeniile culturli, recreerii si religiel 671050 53,000 52,000 7,289 7,299 7,298 7,299
Partea IV-a SERVICII DE DEZVOLTARE PUBLICA, 6910 670,000 631,000 465,111 465,111 462,152 2,959 454,922
LOCUINTE, MEDIU SI APE (cod 70.10+74.10)




A B 2 3 4 5 6 7=5-6 8
Locuinte, servicll si dezvoltare publica {cod 7010 670,000 631,000 465,111 465,111 462,152 2,859 454 922
70.10.03+70.10.04+70.10.50)
Alte servicii in domeniul locuintelor, serviciilor si dezvoltarii 701050 670,000 631,000 465,111 465,111 462,152 2,959 454,922
comunale
Partea V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 7910 46,000 46,000 2,013 2,013 2,013 2,013
80.10+83.10+84.10+87.10)
Agricullura, silvicullura, piscicultura si vanatoare (cod B310 46,000 46,000 2,013 2,013 2,013 2,013
83.10.03.)
Agricultura (cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 831003 46,000 46,000 2,013 2,013 2,013 2,013
Alte cheltuiell In domeniul agriculturii 83100330 46,000 46,000 2,013 2,013 2,013 2,013
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE(cod 4910 1,293,000 1,147,000 807,013 807,013 804,002 3,011 711,344
5010+5910+6310+7010+7410+ 7910)
Partea lll-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 6310 577,000 470,000 339,889 339,889 339,837 52 247,107
65.10+66.10+67.10+68.10)
Invatamant (cod 65.10.03+65.10.04+65.10,05+65.10.07+ 6510 325,000 243,000 205,531 205,531 205,531 138,474
65.10.11+65,10.50)
Invatamant prescolar si primar (cod 65.10.03.01+65.10.03.02) |651003 243,000 178,000 158,350 159,350 159,350 92,643
Invatamant prescolar 65100301 226,000 166,000 152,602 152,602 152,602 85,895
Invatamant primar 65100302 17,000 12,000 6,748 6,748 6,748 6,748
Invatamant secundar (cod 65.10.04.01 la 65.10.04.03) 651004 82,000 65,000 46,181 46,181 46,181 45,831
Invatamant secundar inferior 65100401 13,000 12,000 3,267 3,267 3,267 3,267
Invatamant secundar superior 65100402 69,000 53,000 42,914 42,914 42,914 42,564
Cultura, recreere si religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) (6710 252,000 227,000 134,358 134,358 134,306 52 108,633
Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la 67.10.03.07 + 671003 199,000 175,000 127,059 127,059 127,007 52 101,334
67,10.03.09 la 67.10.03.11+67.10.03,15+67.10.03.30)
Muzee 67100303 58,000 50,000 40,881 40,881 40,856 25 34,670
Case de cullura 67100306 133,000 117,000 82,137 82,137 82,110 27 63,088
Camine culturale 67100307 8,000 8,000 4,041 4,041 4,041 3,576
Alte servicli in domenlile cullurii, recreerii s religiei 671050 53,000 52,000 7,289 7,299 7,289 7,299
Partea IV-a SERVICII DE DEZVOLTARE PUBLICA, 6910 670,000 631,000 465,111 465,111 462,152 2,958 454,922,
LOCUINTE, MEDIU SI APE (cod 70.10+74.10)
Locuinte, servicii si dezvoltare publica (cod 7010 670,000 631,000 465,111 465,111 462,152 2,959 454,922
70.10.03+70,10.04+70.10.50)
Alte servicli in domeniul loculntelor, servlciilor si dezvoltarii 701050 670,000 631,000 465,111 465,111 462,152 2,958 454,922
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A B 1 2 3 4 5 6 7=5-6 8
comunale
Partea V-a ACTIUNI ECONOMICE (cod 7910 46,000 46,000 2,013 2,013 2,013 2,013
80.10+83.10+84,10+87.10)
Agricultura, silvicultura, piscicultura si vanatoare (cod 83.10.03)[8310 46,000 46,000 2,013 2,013 2,013 2,013
Agriculturad 83,10.03.07+83,10.03.30) 831003 46,000 46,000 2,013 2,013 2,013 2,013
Alte cheltuiell in domeniul agriculturii 83100330 46,000 46,000 2,013 2,013 2,013 2,013
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 14910 7,302
5010+5910+6310+7010+7410+ 7910 )
Partea Ill-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 6310 7,302
65.10+66.10+67.10+68.10)
Cultura, recreere si religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) (6710 7,302
Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la 67.10.03.30) 671003 7,302
Muzee 657100303 168
Case de cultura 67100306 7,134
Nota: Se detaliaza pe structura clasificatiei economice (Anexa 7)
Conducatorul institutiei Conducatorul compartimentului
financiar-contabil
Jrs.MEGHESAN NICOLAE SORIN ec. MUTH RODICA
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CONTUL DE EXECUTIE A BUGETULUI LOCAL- VENITURI

Anexa 12

la data de 30.09.2012
Cod 20 -lei-
Cod Prevederi bugetare ) Incasarl Stingerl Drepturl
indicator anuale trimestriale Drepturi  constatate realizate pe alte constatate
Denumirea indicatorilor aprobate la | o, mlate caidecat |  de incasat
finele Total,din care; din anii din anul incasari
perioadel precedenti curent
de raportare
A B 1 2 3=4+5 4 5 6 7 8=3-6-7

VENITURI -TOTAL(cod 00.02+00.15+00,16+00.17+45.02) (000102 27,610,736 22,799,495 25,348,191 4,120,379 21,227 812 19,548,518 150,661 5,649,012
VENITURI PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15+00.16) |4802 14,610,736 12,948,405 15,761,132 4,120,374 11,840,753 9,961,459 150,861 5,648,012
|. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 0002 27,509,736 22,722,485 25,304,438 4,120,374 21,184,060 19,504,766 150,661 5.648,012
A. VENITURI FISCALE (cod 0003 25,124,241 20,519,000 20,875,910 1,484,107 19,391,803 18,258,018 150,661 2,467,231
00.04+06.02+00.09+00.10+00.11)
Al. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT SI CASTIGURI DIN 0004 8,973,000 8,079,000 5,327,362 5,327,362 5,327,362
CAPITAL (cod 00.05+00.06+00.07)
A1.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, SI CASTIGURIDIN  [0006 6,973,000 6,078,000 5,327,362 5,327,362 5,327,362
CAPITAL DE LA PERSOANE FIZICE (cod 03.02+04.02)
Impozit pe venit (cod 03.02.17+03.02.18) 0302 177,000 136,000 120,697 120,697 120,697
Impozitul pe veniturlle din transferul proprietatilor imoblllare  [030218 177,000 136,000 120,807 120,897 120,687
din patrimonlul personal
Cote si sume defalcate din impozitul pe venit (cod 0402 6,796,000 5,843,000 5,206,665 5,206,665 5,206,665
04.02.01+04.02.04)
Cote defalcate din impozitul pe venit D40201 4 607,000 4,291,000 3,544,287 3,544 287 3,544,287
Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit 040204 2,188,000 1,652,000 1,662,378 1,662,378 1,682,378
pentru echilibrarea bugelelor locale
A3. IMPOZITE SI TAXE PE PROPR'ETXT?(COd 07.02) 0009 3411241 3,183,000 3,653,158 765,357 2,887,801 2,306,521 1!7.594' 1,229,043
Impozite si laxe pe proprietate (07.02.01la 0702 3,411,241 3,183,000 3,853,158 765,357 2,887,801 2,308,521 117,584 1,225,043
07.02.03+07.02.50)
Impozit si laxa pe cladirl (cod 07.02.01.01la 07.02.01.03) 070201 2,647,241 2,554,000 2,686,997 652,689 2,144,388 1,690,191 85,830 811,178
Impozit pe cladiri de la persoane fizice 07020101 1,016,241 983,000 1,523,213 389,593 1,133,821 321.548| 61,119 640,546
Impozit si taxa pe cladiri de la persoane juridice 07020102 1,631,000 1,571,000 1,173,784 163,007 1,010,777 868,643 34,511 270,630
Impozit si taxa ps teren (cod 07.02.02,01 la 07,02.02.03) 070202 566,000 480,000 708,462 195,48!‘ 802,675 477,228 21,864 289,273
Impozit pe terenuri de la persoane fizice 07020201 168,000 131,000 281,128 75.28!1 185,840 137,661 10,389 112,768
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A B 1 2 3=4+5 4 5 6 7 8=3.6-7
Impozlt sl taxa pe terenuri de la persoane juridice 07020202 270,000 233,000 308,977 66,824 240,055 210,272 4,014 92,681
Impozltul pe terenul extravilan*)+Reslante ani anteriori din  |07020203 126,000 ©6,000] 230,358 53,274 177,080 128,693| 7,551 23,814
impozitul pe terenul agricol-
Taxe judiciare de timbru si alte laxe de timbru 070203 185,000 139,000 140,474 13,4758 126,999 128,342 12,132
Alte impozite si taxe pe proprietate 070250 13,000 10,000 17,224 3,795 13,429 10,762| 6,462
A4.IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI S| SERVICII (cod 0010 14,739,000 11,276,000 11,895,390 718,75( 11,176,640 10,624,135 33,067 1,238,188
11.02+12.02+15.02+16.02)
Sume defalcate din TVA (cod 11.02,01+11.02.02+11.02.05 la[1102 12,928,000 9,795,000 9,656,000 9,556,000 9,556,000
11.02.07)
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru 110202 11,671,000 8,874,000 8,850,000 8,850,000 8,850,000
finantarea cheltuielilor descentrallzate la nivelul comunelor,
oraselor, municipiilor si sectoarelor Municipiului Bucuresti
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugala pentru 110208 1,257,000 $21,000| 806,000 906,000 906,000
echilibrarea bugetelor locale
Alte impozile si taxe generale pe bunuri si servicii (cod 1202 8,000 7,000 3,639 3,839 3,839
12.02.07)
Taxe hoteliere 120207 9,000 7,000 3,839 3,639 3,639
Taxe pe servicii specifice (cod 15.02,01+15.02.50) 1502 404,000 354,000 578,853| 158,931 419,822 288,060 280,793
Impozit pe spectacole 150201 1,000 1,000 267, 267 267
Alle laxe pe servicii specifice 150250 403,000 353,000 578,586| 158,931 419,665 287,793 290,793
Taxe pe ulilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau|1602 1,398,000 1,120,000 1,758,888| 559,814 1,197,079 776,438 33,067 947,385
pe desfasurarea de activitati (cod
16.02.02+16.02.03+16.02.50)
Impozit pe mijloacele de transport (cod 160202 875,000 697.000 1,571,201 558,625 1,012,666 595,503 33,067 942721
16.02.02.01+16.02.02.02)
Impozit pe mijloacele de transport detinute de persoane fizice{18020201 4B4,000 373,000 1,140,042 487,743 652,299 356,883 23,529 769,630
Impozil pe mijloacele de transport detinute de persoane 16020202 381,000 324,000 431,249 70,883 360,367 238,620 9,538 183,001
juridice
Taxe s/ tarife pentru eliberarea de licente si autorizatii de 160203 485,000 394,000 180,280 1,194 179,086 175,616 4,674
functionare
Alle taxe pe utilizarea bunurilor, aulorizarea utilizarii bunurilor (160250 38,000 28,000 5317 5317 5317
sau pe desfasurare de aclivitati
AB. ALTE IMPOZITE S| TAXE FISCALE (cod18.02) 0011 1,000 1,000
Alle impozite si taxe fiscale (cod 18.02.50) 1802 1,000 1,000
Alle Impozite si taxe 180250 1,000 1,000,
C. VENITURI NEFISCALE (cod 00,13+00.14) 0012 2,385,495 2,203,495 4,428,529| 2,636,274 1,792,257 1,248,748 3,181,781
C1, VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.02+31.02) 0013 1,838,000 1,678,000 1,395,053| 425281 872,772 670,152 718,901
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A B 1 2 3=4+5 4 5 6 8=3-6-7
Venituri din proprietate (cod 3002 1,638,000 1,579,000 1,398,053 425,281 972,772 679,152 718,901
30.02.01+30,02.05+30.02.08+30.02.50)
Venituri din concesiuni si inchirier! 300205 1,638,000 1,579,000 1,398,053 425 281 072,772 878,152 718,801
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 0014 747,495 624,485 3,030,478 2,210,891 818,485 567,596 2,462,880
33.02+34.02+35.02+36.02+37.02)
Venituri din prestari de servicii si alle aclivitati (cod 3302 265,000 220,000 201,352 201,352 201,352
33.02.08+33.02.10+33.02.12+33.02.24+33.02,27+33.02.28+3
3.02.50)
Venituri din prestari de servicii 330208 263,000 218,000 200,400 200,400 200,400
Contributia persoanelor beneficiare ale cantinelor de ajutor [330212 2,000 2,000 952 852 952
social
Venituri din taxe administrative, eliberari permise (cod 3402 117,000 88,000 88,192 98,192 98,192
34,02.02+34,02.50)
Taxe extrajudiciare de timbru 340202 117,000 88,000 98,182 98,192 98,182
Amenzi, penalitati si confiscari (cod 35.02.01 3502 343,000 298,000 2,713,027 2,210,991 602,036 250,147 2,462,880
1a35.02.03+35.02.50)
Venituri din amenzi si alle sanctiuni aplicate potrivit 350201 343,000 288,000 2,713,027 2,210,991 §02,036 250,147 2,462,860
dispozitiilor legale
Diverse veniturl (cod 3602 18,000 14,000 12,810] 12,810 12,910
36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02,07+36.02.11+36.02.22+3
6.02.50)
Alte venituri 360250 18,000 14,000 12,810] 12,910 12,910
Transferuri voluntare,allele decat subventiile (cod 3702 4,485 4,495 4,885 4,885 4,995
37.02.01+37.02.03 la 37.02,05+37.02.50)
Donatii si sponsorizari 370201 4,495 4,495 4,995 4,895 4,995
Varsaminte din secliunea de functionare pentru finantarea  [370203 -1,082,000 -926,000 -94,903 -94,903 -94,903
sectiunii de dezvollare a bugelului local (cu semnul minus)
Varsaminte din secliunea de functionare 370204 1,082,000 926,000 94,803 94,803 94.903|
Il VENITURI DIN CAPITAL (cod 39.02) 0015 29,000 22,000 12,693 12,693 12,883
Venituri din valorificarea unor bunurl {cod 3902 29,000 22,000 12,693 12,693 12,883
39.02.01+39.02.03+38.02.04+ 39.02.07+39.02.10)
Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice  [390201 8,000 6,000 11,000 11,000 11,000
Venituri din vanzarea locuintelor construite din fondurile 390203 21,000 16,000
statului
Venituri din vanzarea unor bunuri apartinand domeniului 390207 1,693 1,893 1,603
privat sau al unitatilor administrativ-teritoriale
IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 72,000 55,000 31,058 31,059 31.6591

3



A B 1 2 3=4+5 4 5 6 7 8=3.6-7
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI 0018 72,000 55,000 31,059| 31,059 31,059
PUBLICE (cod 42.02+43.02)
Subventii de |a bugetul de stat(cod 42.02.01+42.02.03 la 4202 72,000 55,000 31,059 31,058 31,059
42.02.07+42.02.09+42.02,10+42.02.12 la
42.02.21+42.02.28+42.02,29+42.02.32 |a 42.02.36+42.02.40
la 42.02.42+42.02.44 la
42,02.46+42.02,51+42,02.52+42.02.54+42.02.55)
Subventii pentru acordarea ajutorului pentru Incalzirea 420234 50,000 38,000 14,238 14,238 14,238
locuintei cu lemne, carbuni, combustibili petrolieri
Subventii din bugetul de stat pentru finantarea sanatatii 420241 22,000 17,000 16,821 16,821 16,821
VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE {cod 000102 26,499,736 21,851,485 25,240,595 4,120,374 21,120,216 18,440,822 150,661 5,649,012
00.02+00.16+00.17) - TOTAL
VENITUR| PROPRI| (00.02-11.02-37.02-37.02.03+00.16)  [4802 14,577,241 12,923,000 15,743,444 4,120,374 11,623,085 9,943,771 150,681 5,648,012
|. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 0002 26,427,736 21,796,495 25,209,536 4,120,374 21,088,157 19,408,863 150,661 5,649,012
A. VENITURI FISCALE (cod 0003 25,124,241 20,518,000 20,875,810 1,484,107 19,391,803 18,258,018 150,661 2,467,231
00.04+06.02+00.09+00.10+00.11)
Al. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT S| CASTIGURI DIN 0004 6,873,000 6,078,000 5,327,362 5,327,362 5,327,362
CAPITAL (cod 00.05+00.06+00.07)
A1.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, SI CASTIGURIDIN 0006 6,973,000 8,079,000 5,327,362 5,327,362 5,327,362
CAPITAL DE LA PERSOANE FIZICE (cod 03.02+04.02)
Impozit pe venit (cad 03.02,17+03.02.18) D302 177,000 138,000 120,697 120,697 120,697
Impozitul pe veniturile din transferul proprietatilor Imobiliare  [030218 177,000 138,000 120,697 120,697 120,697
din patrimoniul personal **)
Cote si sume defalcate din impozitul pe venit (cod 0402 6,796,000 5,943,000 5,206,685 5,206,685 5,206,685
04.02.01+04.02.04)
Cote defalcate din impozitul pe venit 040201 4,607,000 4,291,000 3,544,287 3,544,287 3,544,287
Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit 040204 2,189,000 1,652,000 1,662,378 1,662,378 1,662,378
pentru echilibrarea bugetelor locale
A3. IMPOZITE S| TAXE PE PROPRIETATE (cod 07.02) 0009 3,411,241 3,163,000 3,653,158 765,357 2,887,801 2,308,521 117,594 1,228,043
Impozite si taxa pe proprigtate (cod 07.02.01 la 0702 3411,241 3,163,000 3,653,158 765,357 2,867,801 2,306,521 117,594 1,229,043
07.02.03+07.02.50)
Impozit si taxa pe cladiri  {(cod 07.02.01.01+07.02.01.02) 070201 2,647,241 2,554,000 2,696,997 552,584 2,144,398 1,690,191 95,630 911,176
Impozit pe cladiri de la persoane fizice 07020101 1,018,241 883,000 1,523,213 389,503 1,133,621 821,548 61,118 840,546
Impozit si taxa pe cladiri de la persoane juridice (7020102 1,631,000 1,571,000 1,173,784 163,007 1,010,777 868,642 34,511 270,830
Impozit si taxa pe teren (cod 07.02.02.01 la 07.02.02.03) 070202 566,000 480,000 788,463 195488 602,975 477,226| 21,964 299,273
Impozit pe terenuri de la persoane fizice 07020201 168,000 131,000 261,128 75,284 185,840 137,961 10,398 112,768
Impozit si taxa pe teren de la persoane juridice 07020202 270,000 233,000 306,877, 66,924 240,055 210,272 4,014 92,691
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A B 1 2 3=4+5 4 5 6 7 8=3-6-7
Impozitul pe terenul extravilan*)+Restante anii anteriori din [07020203 128,000 96,000 230,358 53,274 177,080 128,993 7.551 93,814
impozitul pe terenul agricol-
Taxe judiciare de timbru si alte taxe de timbru 070203 185,000 138,000 140,474 13,478 126,899 128,342 12,132
Alte impozite si taxe pe proprietate 070250 13,000 10,000 17,224 3,794 13,429 10,762 6,462
A4. IMPOZITE Sl TAXE PE BUNURI S| SERVICII (cod 0010 14,739,000 11,276,000 11,895,380 718,75( 11,176,640 10,624,135 33,0687 1,238,188
11.02+12.02+15.02+16.02)
Sume defalcate din TVA (cod 1102 12,928,000 9,785,000 9,558,000 8,558,000 9,556,000,
11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06)
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru 110202 11,671,000 8,874,000 8,650,000 8,650,000 8,650,000
finantarea cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor,
oraselor, municipiilor, sectoarelor si Municipiulul Bucuresti
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru 110208 1,257,000 921,000 906,000 906,000 908,000
echilibrarea bugetelor locale
Alte impozite si taxe generale pe bunuri si servicii (cod 1202 8,000 7,000 3,839 3,639 3,638
12.02.07)
Taxe hoteliere 120207 5,000 7,000] a,sael 3,630 3,638
Taxe pe servicii specifice {cod 15.02.01+15.02.50) 1502 404,000 354,000 578.653‘ 158,931 419,922 288,080 260,793
Impozit pe spectacole 150201 1,000 1,000 267 267 267
Alte taxe pe servicii specifice 150250 403,000 353,000 578,586 158,931 419,655 287,793 200,743
Taxe pe ulilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau[1602 1,398,000 1,120,000 1,756,898 550,814 1,197,079 776,436 33,087 047,395
pe desfasurarea de activitati (cod
16.02.02+16.02.03+16.02.50)
Impozit pe mijloacele de transport (cod 160202 875,000 697,000 1,671,291 558,625 1,012,666 595,503 33,087 942,721
16.02.02.01+16.02.02.02)
Impozit pe mijloacele de transport detinule de persoane fizice|16020201 484,000 373,000 1,140,042 487,743 652,299 356,883 23 529 759,630
Impozit pe mijloacele de transport detinute de persoane 16020202 391,000 324,000 431,249 70,883 360,387 238,620 9,538 183,081
juridice
Taxe si {arife pentru eliberarea de licente si autorizatii de 160203 485,000 394,000 180,290 1,194 179,098 175,618 4,674
functionare
Alte taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor [160250 38,000 26,000 5,317 5,317 5,317
sau pe desfasurare de activitati
A6. ALTE IMPOZITE S| TAXE FISCALE (cod 18.02) 0011 1,000 1.000
Alte impozite si taxe fiscale (cod 18.02.50) 1802 1,000 1,000
Alte impozite si taxe 180250 1,000 1,000
C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 0012 1,303,495 1,277,495 4,333,626 2,636,272 1,697,354 1,151,845 3,181,781
C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.02+31.02) 0013 1,638,000 1,679,000 1,398,053 425,281 972,772 679,152 718,901
Venituri din proprietate (cod 3002 1,638,000 1,579,000 1,398,053 425.2“ 972,772 679,152 718,901
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30.02.01+30.02.05+30.02.08+30.02.50)
Venituri din concesiuni si Inchirieri 300205 1,638,000 1,576,000 1,398,053 425,261 972,772 679,162 718,801
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICI| (cod 0014 -334,505 -301,505 2,935,573 2,210,091 724,582 472,693 2,462,880
33.02+34.02+35.02+36.02+37.02)
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 3302 265,000 220,000 201,352 201,352 201,352
33.02.08+33,02,10+33,02.12+33.02.24+33.02.27+33.02.28+3
3.02.50)
Venituri din prestari de servicii 330208 263,000 218,000 200,400 200,400 200,400
Contributia persoanelor beneficiare ale cantinelor de ajutor [330212 2,000 2,000 952 952 852
social
Venituri din taxe administrative, eliberari permise (cod 3402 117,000 88,000, 98,192 98,192 98,192
34.02.02+34.02.50)
Taxe extrajudiciare de timbru 340202 117,000 88,000 98,192 98,192 98,192
Amenzi, penalitati si confiscari (cod 35.02.01 la 3502 343,000 298,000 2,713,027 2,210,991 502,036 250,147 2,462,880
35.02.03+35.02.50)
Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate potrivit 350201 343,000 298,000 2,713,027 2,210,891 602,036 250,147 2,462,880
dispozitlilor legale
Diverse venituri (cod 3602 18,000 14,000 12,910 12,910 12,910
36.02.01+36.02.05+36.02,06+36.02.11+36.02.50)
Alte venituri 380250 18,000 14,000, 12,810 12,210 12,910|
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 3702 -1,077,505 -921,505 -89,908 -89,908 -89,908
37.02.01+37.02.03+37.02.50)
Donatii si sponsorizari 370201 4,485 4,495 4,695 4,885 4,895
Varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea  [370203 -1,082,000 -926,000 -84,903 -94,803 -94,9803
sectiunii de dezvoltare a bugetului local (cu semnul minus)
IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 72,000 55,000 31,059 31,059 31,059
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI (0018 72,000 55,000 31,059 31,059 31,058
PUBLICE (cod 42.02+43.02)
Subventi de la bugetul de stat({cod 14202 72,000 55,000 31,059 31,059 31,059
42.02.21+42.02.28+42.02.32 la
42.02.36+42.02,41+42,02.42+42.02.44 la
42.02.46+42.02.51+42.02.54)
Subventii pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea 1420234 50,000 38,000 14,238, 14,238 14,238
locuintei cu lemne, carbuni, combustibili petrolieri
Subventii din bugetul de stat pentru finantarea sanatatii 420241 22,000 17,000 16,821 16,821 16,821
VENITURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE 000102 1,111,000 948,000 107,598 107,596 107,596

(00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) - TOTAL




A B 1 3=4+5 6 8=3.6-7
VENITURII PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15+00.16) [4802 29,000 22,000 12.693| 12,6683 12,693
VENITURI CURENTE (00.03+00.12) 0002 1,082,000 926,000 94,903 94,803 94,903
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.14) 0012 1,082,000 926,000 94,903 94,803 84,903
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 36.02+37.02) [0014 1,082,000 626,000 94,903 94,803 94,903
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod 3702 1,082,000 926,000 94,903 94,803 84,003
37.02.04+37.02,05)
Varsaminte din sectiunea de functionare 370204 1,082,000 826,000 94,903 94,803 94,903
II. VENITURI DIN CAPITAL (cod 38.02) 0015 29,000 22,000 12,693 12,683 12,683
Venituri din valorificarea uner bunuri (cod 3902 29,000 22,000 12,693| 12,693 12_3931
39.02.01+38.02.03+39.02.04+39.02.07+32.02.10)
Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice  [390201 8,000 8,000 11,000 11,000 11,000
Venituri din vanzarea locuintelor construite din fondurile 390203 21,000 16,000
statului
Venituri din vanzarea unor bunuri apartinand domeniului 380207 1,693 1,693 1,693
privat al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale

Conducatorul institutiei

Jrs.MEGHESAN NICOLAE SORIN

Conducatorul compartimentului
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CONTUL DE EXECUTIE A BUGETULUI LOCAL- CHELTUIELI

Anexa 13

la datade  30.09.2012
Cod 21 -lei-
Credite Credite bugetare -
Cod Angajamente | Angajamente Plati Angajamente| Cheltuieli
—_ de anuale trimestriale
s A . indicator bugetare legale efectuate legale efective
Denumirea indicatorilor *) angajament | aprobate la cumulate
de platit
finele
perioadei de
raportare
A B 1 2 3 4 5 6 7=5-6 8
TOTAL CHELTUIELI (cod 50,02+59.02+63.02+ 70.02+79.02) [4902 27,610,736 22,799,485 19,363,288 19,363,288 18,953,669 409,619 17,233,323
Partea |-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 5002 4,147,682 3,535,000 3,001,604 3,001,604 2,993,055 8,549 2,888,781
51.02+54.02+55.02+56.02+57.02)
Autoritatl publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 5102 3,048,235 2,687,000 2,267,099 2,267,099 2,258,942 8,157 2,156,695
Autoritati executive si legislative (cod 51.02.01.03) 510201 3,048,235 2,687,000 2,267,099 2,267,099 2,258,942 8,157 2,156,695
Autoritati executive 51020103 3,048,235 2,687,000 2,267,009 2,267,099 2,258,942 8,157 2,156,685
Alte servicil publice generale (cod 54.02.05 |a 54.02.50) 5402 398,457 377,000 302,679 302,679 302,287 392 300,260
Fondul de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor 540205 9,682
Servicii puplice comunitare de evidenta a persoanelor 540210 162,775 159,000 108,123 108,123 107,731 392 112,151
Alte servicii publice generale 540250 226,000 218,000 194 556 194,556 194,556 188,108
Tranzactii privind datoria publica s| imprumuturi §502 701,000 471,000 431,826 431,826 431,826 431,826
Partea a ll-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA |5902 712,419 586,000 495,206 485,206 495,026 180 487,100
NATIONALA (60.02+61.02)
Ordine publica si siguranta nationala (61.02.03 la 61.02.50) 6102 712,418 586,000 485,206 485,206 495,026 180 487,100
Ordine publica (cod 61.02.03.04) 610203 706,418 581,000 491,910 491,910 491,730 180 481,231
Politie locala 61020304 706,419 581,000 491,910 491,910 491,730 180 481,231
Protectie civila si protectia contra incendillor (protectie civila  |610205 6,000 5,000 3,286 3,286 3,296 5,869
nonmilitara)
Partea a lll-a CHELTUIEL! SOCIAL-CULTURALE( cod 6302 14,572,024 11,369,495 10,625,455 10,625,455 10,619,743 5712 9,836,802
65.02+66.02+67.02+68.02)
Invatamant (cod 6502 11,213,000 8,528,000 8,203,473 8,203,473 8,203,473 7,635,716
65.02.03+65.02.04+65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50)




A B 2 3 4 5 6 8
Invatamanl prescolar si primar (65.02.03.01+65.02.03.02) 650203 4,036,000 3,134,000 3,010,182 3,010,182 3,010,182 2,713,513
Invatamanl prescolar 65020301 1,912,000 1,504,000 1,448,998 1,449,998 1,449,998 1,484,556
Invatamant primar 65020302 2,124,000 1,630,000 1,560,184 1,560,184 1,560,184 1,228,857
Invatamant secundar {cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 650204 7,177,000 5,394,000 5,193,291 5,183,291 5,193,291 4,822,203
Invatamant secundar inferior 65020401 5,194,000 3,881,000 3,738,336 3,738,336 3,738,338 3,556,663
Invatamant secundar superior 65020402 1,983,000 1,513,000 1,454,955 1,454,955 1,454,955 1,365,540
Sanatate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 6602 258,237 212,000 185,309 185,309 185,309 185,309
Servicii de sanatate publica 660208 258,237 212,000 185,309 185,309 185,309 185,309
Cultura, recreere si religie (cod 6702 1,133,852 974,000 845,509 845,509 843,365 2,144 762,782
67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50)
Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.30) 670203 341,000 230,000 234151 234,151 233,424 727 225,408
Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale 67020302 177,000 150,000 124,238 124,238 123,511 727 115,066
Muzee 67020303 53,000 44,000 40,150 40,150 40,150 40,126
Case de cultura 67020306 105,000 90,000 66,764 66,764 66,764 66,764
Camine culturale 67020307 6,000 6,000 2,999 2,999 2,998 3,452
Servicli recrealive si sportive (cod 67.02.05.01 la 67.02.05.03) [670205 649,852 546,000 485,765 485,765 484,348 1,417 412,108
Sport 67020501 29,000 26,000 15,513 15,513 15,513 15,613
Intretinere gradini publice, parcuri, zone verzi,si de agrement  |67020503 620,852 520,000 470,252 470,252 468,835 1,417 396,593
Servicli religloase 670206 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
Alte servicii in domeniile culturii, recreerii si religiel 670250 43,000 38,000 25,593 25,593 25,583 25,268
Asigurari si asistenta sociala (cod 6802 1,966,935 1,655,495 1,391,164 1,391,164 1,387,596 3,568 1,252,995
68.02.04+68.02.05+68.02.06 +68.02.10+68.02.11+
68.02.12+68.02.15+68.02.50)
Asislenla acordata persoanelor in varsta 680204 107,000 87,000 68,863 69,863 69,435 428 72,754
Asislenta sociala in caz de boli si invaliditati (cod68.02.05.02) |680205 1,272,000 1,015,000 918,437, 919,437 919,437 842,083
Asislenta sociala in caz de invaliditate 68020502 1,272,000 1,015,000 918,437| 919,437 919,437 842,083
Prevenirea excluderl| sociale (cod 68.02,15.01+ 68.02,15,02) |680215 230,000 208,495 153,024 153,024 152,885 139 103,098
Ajutor social 68021501 127,000 114,000 83,362 83,362 83,362 41,062
Cantine de ajutor social 68021502 103,000 94,495 69,662 69,662 69,523 139 62,036
Alte cheltuiel| in domeniul asigurarilor si asistentel sociale 680250 357,935 345,000 248,840 248,840 245,839 3,001 235,060
Partea a |V-a SERVICII S| DEZVOLTARE PUBLICA, 6902 3,816,386 3,304,000 1,980,814 1,890,814 1.838,311 52,603 1,861,555
LOCUINTE, MEDIU S| APE (cod 70.02+74.02)
Locuinte, servicii si dezvoltare publica (cod 7002 2,126,826 1,814,000 947 292 947,292 945,025 2,267 909,134
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70.02.03+70.02,05+70.02.06+70.02.07+70.02.50)
Locuinte (ced 70.02,03.01+70.02,03.30) 700203 130,000 130,000 11,105 11,105 10,671 434 74,859
Dezvoltarea sistemului de locuinte 70020301 63,754
Alte cheltuieli in domeniul locuintelor 70020330 130,000 130,000 11,105 11,105 10,671 434 11,105
Alimentari cu apa si amenajarl hidrotehnice {(cod 700205 642,000 495,000 47,515 47,515 47,515 23,272
70.02.05.01+70.02,05.02)
Alimentare cu apa 70020501 642,000 495,000 47 515 47515 47,515 23,272
lluminal public si electrificari rurale 700208 747,826 730,000 608,370 608,370 609,111 259 532,335
Alte servicii in domeniul locuintelor, servicillor si dezvoltarii 700250 607,000 459,000 279,302 279,302 277,728 1,574 278,668
comunale
Protectia mediului (cod 74.02.05+74.02.06) 7402 1,689,570 1,490,000 1,043,522 1,043,522 993,286 50,236 942 421
Salubritate sl gestiunea deseurllor (cod 740205 1,173,000 1,038,000 839,512 839,512 788,276 50,236 773,432
74.02.05.01+74.02.05.02)
Salubritate 74020501 732,000 679,000 599,119 599,119 549,375 49,744 557,386
Colectarea, tratarea s| distrugerea deseurilor 74020502 441,000 359,000 240,393 240,393 239,901 492 216,046
Canalizarea si tratarea apelor reziduale 740206 516,570 452,000 204,010 204,010 204,010 168,989
Partea aV-a ACTIUNI ECONOMICE 7902 4,362,205 4,005,000 3,250,209 3,250,209 2,907,534 342,675 2,169,085
(80.02+81.02+83.02+84.02+87.02)
Transporturi {(cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 8402 4,362,205 4,005,000 3,250,209, 3,250,208 2,907,534 342,675 2,169,085
Transport rutier (cod 84.02.03.01 |a 84.02.03.03) 840203 4,362,205 4,005,000 3,250,209 3,250,208 2,907,534 342,675 2,169,085
Drumuri si poduri 84020301 80,000 80,000 79,498 79,498 79,498 79,488
Transport in comun 84020302 250,000 200,000 107,052 107,052 107,052 78,352
Strazi 84020303 4,032,205 3,725,000 3,063,659, 3,063,659 2,720,984 342,675 2,011,235
CHELTUIELILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 4802 26,499,736 21,851,495 19,255,692 18,255,692 18,846,073 409,619 16,989,935
50.02+59.02+63.02+70,02+74.02+79.02)
Partea |-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 5002 4,112,692 3,500,000 3,001,604 3,001,604 2,893,055 8,549 2,849,372
51.02+54.02+55.02+56.02+57.02)
Autoritati publice si actiunl externe (cod 51.02.01) 5102 3,013,235 2,652,000 2,267,099 2,267,089 2,258,942 8,157 2,118,573
Autoritati executive si legislative (cod 51.02.01.03) 510201 3,013,235 2,652,000 2,267,099 2,267,099 2,258,942 8,157 2,118,573
Autoritati executive 51020103 3,013,235 2,652,000 2,267,099 2,267,099 2,258,942 8,157 2,118,573
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.50) 5402 398,457 377,000 302,679 302,679 302,287 392 298,973
Fondul de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor 540205 9,682
Servicil puplice comunitare de evidenta a persoanelor 540210 162,775 158,000 108,123 108,123 107,731 392 110,864




A B 2 3 4 5 6 7=5-6 8
Alte servicii publice generale 540250 226,000 218,000 194,556 194,556 194,556 188,108
Tranzactii privind datoria publica si imprumuturi 5502 701,000 471,000 431,826 431,826 431,826 431,826
Partea a ll-a APARARE, ORDINE PUBLICA S| SIGURANTA |5902 712,419 586,000 495,206 495,206 495,026 180 483,279
NATIONALA (60.02+561.02)
Ordine publica si siguranta nationala (61.02.03 la 61.02.50)  |6102 712,418 586,000 485,206 495,206 495,028 180 483,279
Ordine publica {cod 61.02.03.04) 610203 706,419 581,000 491,910 491,910 491,730 180 480,742
Politie comunitara 61020304 706,419 581,000 491,910 491,910 491,730 180 480,742
Protectie civila si protectia contra incendiilor (protectie civila  |610205 6,000 5,000 3,296 3,296 3,296 2,537
nonmilitara)
Partea a lll-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE({ cod 6302 14,466,024 11,263,495 10,523,859 10,523,859| 10,518,147 5,712 9,797,737
65.02+66.02+67.02+68.02)
Invatamant (cod 6502 11,195,000 8,510,000 8,185,682 8,185,682 8,185,682 7,597 533
65.02.03+65.02.04+65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50)
Invatamant prescolar si primar (65.02.03.01+65.02.03.02) 650203 4,018,000 3,116,000 2,982,391 2,992,391 2,992,391 2,680,598
Invatamant prescolar 65020301 1,884,000 1,486,000 1,432,207 1,432,207 1,432,207 1,454,580
Invatamant primar 66020302 2,124,000 1,630,000 1,660,184 1,560,184 1,560,184 1,226,008
Invatamant secundar (cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 650204 7,177,000 5,384,000 5,183,291 5,193,291 5,193,291 4,916,935
Invatamant secundar inferior 65020401 5,184,000 3,881,000 3,738,336 3,738,336 3,738,336 3,554,409
Invatamant secundar superior 65020402 1,983,000 1,513,000 1,454,955 1,454,955 1,454,955 1,362,526
Sanatate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 6602 258,237 212,000 185,309 185,309 185,309 185,309
Servicil de sanatate publica 660208 258,237 212,000 185,309 185,309 185,309 185,309
Cultura, recreere si religie (cod 6702 1,090,852 931,000 804,004 804,004 801,860 2,144 761,956
67.02.03+67.02,05+67.02.06+67.02.50)
Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.30) 670203 341,000 280,000 234,151 234,151 233,424 727 225,408
Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale 67020302 177,000 150,000 124,238 124,238 123,511 727 115,066
Muzee 67020303 53,000 44,000 40,150 40,150 40,150 40,126
Case de cultura 67020306 105,000 90,000 66,764 66,764 66,764 66,764
Camine culturale 67020307 6,000 6,000 2,999 2,999 2,999 3,452
Servicii recreative si sportive (cod 67.02.05.01 la 67.02,05.03) |670205 606,852 503,000 444,260 444 260 442,843 1,417 411,280
Sport 67020501 28,000 286,000 16,513 15,513 15,513 15,613
Intretinere gradini publice, parcuri, zone verzi,si de agrement  |67020503 577,852 477,000 428,747 428,747 427,330 1,417 395,767
Servicii religioase 670206 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
Alte servicii in domeniile culturii, recraeril si religiel 670250 43,000 38,000 25,593 25,593 25,593 25,268




A B 2 3 4 5 6 =5-6 8
Asigurari si asistenta sociala (cod 6802 1,921,835 1,610,495 1,348,864| 1,348,864 1,345,296 3,568 1,252,939
68,02.04+68.02.05+68.02,06 +68.02.10+68,02.11+
68,02.12+68.02.15+68.02.50)
Asistenta acordata persoanelor in varsta 680204 107,000 87,000 69,863 69,863 69,435 428 72,698
Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati (cod68.02.05.02) |680205 1,272,000 1,015,000 919,437 919,437 919,437 842,083
Asistenta sociala in caz de invaliditate 68020502 1,272,000 1,015,000 919,437 919,437 919,437 842,083
Prevenirea excluderii sociale (cod 68.02,15.01+ 68.02.15.02) |680215 185,000 163,495 110,724] 110,724 110,585 139 103,088
Ajutor social 658021501 82,000 68,000 41,062 41,062 41,062 41,062
Cantine de ajutor social 68021502 103,000 94,495 69,662 69,662 69,523 139 62,036
Alte cheltuieli in domeniul asigurarilor si asistentei sociale 680250 357,935 345,000 248,840 248,840 245,839 3,001 235,060
Partea a IV-a SERVICI| S| DEZVOLTARE PUBLICA, 6902 2,846,396 2,497,000 1,984,814 1,884,814 1,932,311 52,503 1,699,724
LOCUINTE, MEDIU S| APE (cod 70.02+74.02)
Locuinte, servicii si dezvoltare publica (cod 7002 1,401,826 1,252,000 841,292 941,292 939,025 2,267 794,272
70.02.03+70.02.05+70.02,.06+70.02.07+70.02.50)
Locuinte (cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 700203 30,000 30,000 11,105 11,105 10,671 434 11,105
Alte cheltuieli in domeniul locuintelor 70020330 30,000 30,000 11,105 11,105 10,671 434 11,106
Alimentari cu apa sl amenajari hidrotehnice (cod 700205 216,000 163,000 47,515 47,515 47,515
70.02.05.01+70.02.05.02)
Alimentare cu apa 70020501 216,000 163,000 47,515 47,515 47,515
lluminat public si electrificari rurale 700206 747 826 730,000 608,370 608,370 609,111 259 525,509
Alle servicii in domeniul locuintelor, serviciilor si dezvoltaril 700250 408,000 328,000 273,302 273,302 271,728 1,574 257,658
comunale
Protectia mediului (cod 74.02.05+74.02.086) 7402 1,444,570 1,245,000 1,043,522 1,043,522 593,286 50,236 905,452
Salubritate si gestiunea deseurilor {cod 740205 1,138,000 1,003,000 839,512 839,512 789,276 50,236 751,399
74.02.05.01+74.02.05.02)
Salubritate 74020501 732,000 679,000 599,119 599,11¢ 549,375 49,744 557,386
Colectarea, tratarea si distrugerea deseurilor 74020502 406,000 324,000 240,393 240,393 238,901 492 194,013
Canalizarea si tratarea apelor reziduale 740206 306,570 242,000 204,010 204,010 204,010 154,053
Partea aV-a ACTIUNI ECONOMICE 7902 4,362,205 4,005,000 3,250,209 3,250,209 2,907 534 342,675 2,159,823
(80.02+81.02+83.02+84.02+87.02)
Transporturi {cod 84.02.03+84,02.06+84.02.50) 8402 4,362,205 4,005,000 3,250,209 3,250,208 2,907 534 342,675 2,159,823
Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 840203 4,362,205 4,006,000 3,250,209 3,250,208 2,907,534 342,675 2,169,823
Drumuri si poduri 84020301 80,000 80,000 79,498 78,498 79,498 79,498
Transport in comun 84020302 250,000 200,000 107,052 107,052 107,052 78,352
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Straz| 84020303 4,032,205 3,725,000 3,063,658 3,063,659 2,720,984 342,675 2,001,973
CHELTUIELILE SECTIUNI| DE DEZVOLTARE (cod 4902 1,111,000 948,000 107,596 107,596 107,596 243,388
50.02+58.02+63.02+70.02+74.02+78.02)
Partea |I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 5002 35,000 35,000 39,408
51.02+54.02+55.02+56.02+57.02)
Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 5102 35,000 35,000 38,122
Autoritati executive si legislative (cod 51.02.01.03) 510201 35,000 35,000 38,122
Autoritati executive 51020103 35,000 35,000 38,122
Alte servicii publice generale {cod 54.02.05 la 54.02.50) 5402 1,287
Servicii puplice comunitare de evidenta a persoanelor 540210 1,267
Partea a ll-a APARARE, ORDINE PUBLICA S| SIGURANTA 15902 3,821
NATIONALA (60.02+61.02)
Ordine publica si siguranta nationala (61.02.03 la 61.02.50} 6102 3,821
QOrdine publica (cod 61.02.03.04) 610203 489
Politie comunitara 61020304 489
Protectie civila si protectia contra incendillor (protectie civila  |610205 3,332
nonmilitara)
Partea a lll-a CHELTUIEL| SOCIAL-CULTURALE( ced 6302 106,000 106,000 101,586 101,596 101,586 39,065
65.02+66.02+67.02+68.02)
Invatamant (cad 6502 18,000 18,000 17,791 17,791 17,791 38,183
65.02.03+65.02,04+65.02.05+65.02.07+66.02,11+65.02.50)
Invatamant prescolar s| primar (65.02.03.01+65.02.03.02) 650203 18,000 18,000 17,791 17,791 17,791 32,915
Invatamant prescolar 65020301 18,000 18,000 17,793 17,791 17,781 29,966
Invatamant primar 65020302 2,949
Invatamant secundar (cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 650204 5,268
Invatamant secundar inferior 65020401 2,254
Invatamant secundar superior 65020402 3,014
Cultura, recreere si religie (cod 6702 43,000 43,000 41,505 41,505 41,505 826
67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.,02.50)
Servicil recreative si sportive {cod 67.02.06.01 la 67.02.05.03) |670205 43,000 43,000 41,505 41,505 41,505 826
Intretinere gradini publice, parcuri, zone verzi,si de agrement  [67020503 43,000 43,000 41,505 41,505 41,505 826
Asigurari si asistenta sociala (cod 6802 45,000 45,000 42,300 42,300 42,300 56

68.02,04+68.02.05+68.02.06 +68.02.10+68.02.11+
68.02,12+68.02.15+68.02.50)
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Asistenta acordata persoanelor in varsta 680204 56
Prevenirea excluderii sociale (cod 68.02.15.01+ 68.02.15.02) |680215 45000 45,000 42,300 42,300 42,300
Ajutor social 68021501 45,000 45,000 42,300 42,300 42,300
Partea a IV-a SERVICII S| DEZVOLTARE PUBLICA, 6902 970,000 807,000 6,000 6,000 6,000 151,831
LOCUINTE, MEDIU SI APE (cod 70.02+74.02)
Locuinte, sarvicli si dezvoltare publica (cod 7002 725,000 562,000 6,000 6,000 6,000 114,862
70.02.03+70.02.05+70.02.06+70.02.07+70.02.50)
Locuinte {cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 700203 100,000 100,000 63,754
Dezvoltarea sistemului de locuinte 70020301 63,754
Alte cheltuiell in domeniul locuintelor 70020330 100,000 100,000
Alimentari cu apa si amenajari hidrotehnice {cod 700205 426,000 332,000 23,272
70.02.05.01+70.02,05.02)
Alimentare cu apa 70020501 426,000 332,000 23,272
lluminat public si electrificari rurale 700206 6,826
Alte servicii in domeniul locuintelor, serviciilor si dezvoltarii 700250 198,000 130,000 6,000 6,000 6,000 21,010
comunale
Protectia mediului (cod 74.02.05+74.02.06) 7402 245,000 245,000 36,969
Salubritate si gestiunea deseurilor (cod 740205 35,000 35,000 22,033
74.02.05.01+74.02.05.02)
Colectarea, tratarea si distrugerea deseurilor 74020502 35,000 35,000 22,033
Canalizarea si tratarea apelor reziduale 740206 210,000 210,000 14,936
Partea aV-a ACTIUNI ECONOMICE 7502 9,262
(80.02+81.02+83.02+84,02+87.02)
Transporturi (cod 84.02,03+84.02,06+84.02.50) 8402 9,262
Transport rutier (cad 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 840203 9,262
Strazi 84020303 9,262

Nota: Se detaliaza pe structura clasificatiei economice (Anexa 7)
Conducatorul institutiei Conducatorul compartimentului
financiar-contabil
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